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Supervisor (a) de Seguridad Industrial  
Descripción de puesto 

 

Reporta a: Jefe de Seguridad y salud en el trabajo 

Ubicación: Terronera 

 

Historia de la compañía 

Establecida en 2004, Endeavour Silver Corp es una empresa minera, enfocada en el 

descubrimiento y explotación de plata, con proyectos y operaciones en tres países: México, Chile 

y Estados Unidos. Nuestro propósito es ser un productor de plata líder que crea valor para 

nuestros grupos de interés al descubrir, desarrollar y operar nuestras minas de manera 

sostenible. 

 

Propósito del puesto 

Brindar apoyo, asesoría y supervisión a los procesos operativos de mina, facilitando las 

herramientas de análisis de riesgos, para una oportuna detección de condiciones y aplicación de 

controles, garantizando así la segura, correcta y legal aplicación de prácticas de seguridad en 

apego y cumplimiento de las normativas mexicanas e internacionales de seguridad para 

desarrollar una cultura de seguridad con altos estándares de seguridad y calidad en minería 

subterránea. 

 

Responsabilidades   

• Detectar y corregir los actos y condiciones subestándar a través de acciones inmediatas 

en coordinación con la operación. para en primer lugar evitar accidentes y asegurar la 

continuidad de los procesos. 

• Investigar y analiza los accidentes e incidentes de trabajo, determina sus causas y 

recomienda medidas correctivas, a través de un reporte de investigación. 

• Dar seguimiento al cumplimiento de las acciones y medidas de las investigaciones y 

realizar las gestiones para las correcciones necesarias 

• Dar seguimiento y asegurarse que se tomen y apliquen los controles necesarios para 

corregir de manera oportuna las desviaciones en los procesos y procedimientos de 

seguridad que puedan generar accidentes. 

• Difundir e implementa las políticas, procedimientos, reglamentos y normas a seguir, en 

materia de Seguridad e Higiene Industrial. 

• Elaborar y presenta reportes de inspección diarios y semanales en los formatos ya 

establecidos para inspecciones y sobre plataforma Prevsys 

• Supervisar el cumplimiento de las políticas, procedimiento, reglamentos y normas 

establecidas en la empresa, en materia de seguridad e higiene Industrial. 

• Elaborar, impartir y dar seguimiento a los programas de capacitación en materia de 

seguridad e higiene industrial. 
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• Planificar, organizar y evaluar los planes y programas de mantenimiento y seguridad 

industrial e higiene Industrial. 

• Coordinar y establece conjuntamente con el supervisor de las diversas áreas, según 

corresponda, las políticas, procedimientos y normas a seguir, en materia de seguridad 

industrial e higiene Industrial. 

• Participar activamente en reuniones semanales con el resto del personal integrante del 

departamento de seguridad e higiene Industrial. 

• Realizar recorridos diarios en Interior Mina, Superficie, Talleres, Oficinas administrativas 

y Planta de Beneficio. 

Responsabilidad genérica: 

• Ser ejemplo visible de trabajar con seguridad y liderazgo positivo encaminado a prevenir 

accidentes 

• Realizar acciones derivadas de necesidades adicionales, así como acciones de mejora 

continua del área, reduciendo el uso de los recursos para contribuir a la protección y 

preservación del medio ambiente. 

 

Requisitos  

 

Experiencia 

• Mínima 3 años como Supervisor (a) de Seguridad e Higiene Industrial en Minería. 

Supervisar y controlar personal. 

Educación 

• Deseable Ingeniería en Minas, Ingeniería Industrial, Ingeniería Mecánica o afín. 

 

Habilidades y conocimientos especiales 
 

• Normas Mexicanas, Leyes, Reglamentos relativos al área de seguridad industrial e 

higiene industrial. 

• Políticas y Procedimientos en materia de seguridad e higiene industriales en minas 

subterráneas, construcción y plantas de procesos. 

• Métodos de prevención y registros de accidentes, inspecciones y otros relacionados con 

seguridad e higiene industrial.  

• Capacidad de interpretación de leyes, reglamentos, resoluciones y/o acuerdos 

relacionados con la prevención de accidentes, enfermedades ocupacionales y 

protección ambiental. 

• Evaluar planes y programas seguridad industrial e higiene ocupacional. 

• Comunicación efectiva, manejo de personal, toma de decisiones, liderazgo, don de 

mando, trabajo en equipo. 

• Facilidad de palabra y capacidad para impartir capacitaciones en materia de seguridad 

y salud en el trabajo. 
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• Conocimiento y coordinación de planes de respuesta emergencia en los centros 

de trabajo. 

 

Idioma   

deseables ingles 50%, no indispensable. 
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