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Superintendente de Medio Ambiente 
Descripción de funciones  

 

Reporta al Gerente de Medio Ambiente 

Ubicación: Santiago de Pinos S/N, San Sebastián del Oeste, Jalisco 

 

Resumen de la empresa  

 

Establecida en 2004, Endeavour Silver Corp es una compañía minera, enfocada en descubrir y extraer plata, 

con proyectos y operaciones en cuatro países: México, Chile, Estados Unidos y Perú. Nuestro propósito es ser 

un productor líder de plata que cree valor para nuestros grupos de interés al descubrir, desarrollar y operar 

nuestras minas de manera sostenible. 

 

Propósito del trabajo  

 

Planear y dirigir las acciones que garanticen la sustentabilidad de las actividades productivas que realiza la 

empresa con el medio ambiente, asegurando el cumplimiento normativo ambiental vigente y los compromisos 

voluntariamente asumidos por la empresa en la materia  que tenga por objetivo la gestión de riesgos e impactos 

ambientales potenciales a través del desarrollo de estrategias de mitigación  que coadyuven a que la empresa 

se conduzca la  en apego a la política de sustentabilidad de la organización asegurarando la continuidad del 

negocio y la mejora continua del desempeño ambiental del mismo. 

 

Principales responsabilidades  

 

• Apoyar al Gerente de Medio Ambiente en le ejecución de las estrategias necesarias para la 

consecución de las metas y objetivos ambientales. 

• Coadyuvar a que la  la empresa cumpla con la legislación y normativa ambiental aplicable, las 

políticas y estándares ambientales corporativos, así como a las normas de desempeño y buenas 

prácticas ambientales a las que está suscrito. 

• Planificar en conjunto con la Gerencia de Medio Ambiente las actividades ambientales encaminadas 

a la consecución de los objetivos y metas ambientales, ejecutar la implementación de estas 

actividades y dar seguimiento y supervisión a estas. 
• Colaborar en el desarrollo, implementación, supervisión y mejora continua  de los Sistemas y 

Herramientas de Gestión Socioambiental de la empresa con el fin de dar cumplimiento a la 

normatividad aplicable y los compromisos voluntarios asumidos por la empresa , trabajando con 

enfoque en la mejora continua con las diferentes áreas de la unidad minera mediante el 

establecimiento, mantenimiento, cumplimiento y seguimiento de los indicadores, objetivos, metas y 

auditorías ambientales. 

• Mantenerse actualizado sobre la normatividad vigente, proyectos y revisiones 
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• Verificar el cumplimiento de la normatividad ambiental vigente inherente a las actividades de la 

empresa. 

• Coordinar las actividades del Plan de Cierre de Mina, de acuerdo con los requisitos aplicables. 

• Elaborar, difundir y verificar el cumplimiento de un Reglamento Interno de Medio Ambiente de Unidad 

Terronera 

• Cumplir con el programa anual de actividades del departamento de Medio Ambiente que incluya todas 

las obligaciones y responsabilidades del área en apego al cumplimiento legal y de las Políticas. 

• Dar cumplimiento y seguimiento a todas y cada una de las condicionantes emitidas en los permisos 

por las autoridades ambientales correspondientes. Entregar los reportes obligados en las fechas 

comprometidas y que estos cumplan con los aspectos cuantitativos y cualitativos. 

• Mantener vigentes o en su caso gestionar los permisos aplicables en materia ambiental o de cualquier 

otra índole que sean atribuibles al área de Medio Ambiente. 

• Presentar la Cédula de Operación Anual en tiempo y forma con las autoridades correspondientes. 

• Realizar los reportes ante todas las autoridades que tengan competencia en materia ambiental, las 

instituciones que regulan los permisos de generación de energía eléctrica y demás inherentes al 

mismo, actualizaciones, incremento de capacidad, etc. 

• Coordinar la elaboración en tiempo de las declaraciones en materia de aguas nacionales en tiempo y 

forma. 

• Dar seguimiento a los planes y programas de Protección y Vigilancia Ambiental, Reforestación, 

Conservación de Flora y Fauna, Conservación de Suelos, etc., y de todos los factores que pudieran 

comprometer el medio ambiente. 

• Actuar proactivamente en la elaboración de proyectos y su ejecución en temas relacionados a Medio 

Ambiente. 

• Trabajar proactivamente con grupos de interés como escuelas y comunidades en actividades como: 

reforestaciones, campañas de recolección de basura, platicas de concientización ambiental, etc. 

• Dar cumplimiento al manejo de residuos mineros, peligrosos, de manejo especial y sólidos urbanos. 

• Elaborar y/o mantener actualizados cada uno de los Programas de Manejo en sus diferentes 

modalidades. 

• Asegurarse de que se mantengan actualizadas las bitácoras, documentos, registros, listados, 

manifiestos y demás información inherente al manejo de residuos según su categoría y mantener en 

óptimas condiciones 

• Actualizar y dar a conocer los procedimientos para la correcta gestión de los residuos mineros, 

peligrosos, de manejo especial y sólidos urbanos. 

• Validar y analizar los indicadores ambientales. 

• Coordinar y asegurar el envío de los indicadores ambientales a la Gerencia de Medio Ambiente. 

• Participar activamente en la investigación y reporte de los incidentes ambientales ocurridos en 

cualquier área operativa o de servicios, relacionado con las actividades de Terronera, denuncias de 

terceros, así como llevar a cabo el análisis y acciones correctivas eficaces para la prevención de estos. 

• Asegurarse de que los coordinadores y supervisores de área realicen sus actividades con apego a la 

legislación ambiental. 

 

 

Requisitos  

 

Experiencia  

• 5+ años desempeñando funciones del puesto. 

• Industrial, Minas y Construcción son los campos principales preferentes.  
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Educación  

• Ing. Ambiental, Biología, Forestal, o carrera afín.  

 

Habilidades y conocimientos especiales  

• Legislación y Normatividad Ambiental 

• Conocimiento en materia de regulaciones en materia energética, de agua, suelos, ruido, residuos, vida 

silvestre, etc. 
• Conocimiento de estándares de desempeño nacional e internaciones (EP4, IFC, GISTM, etc.) 

• Conocimiento en Sistemas y Herramientas de Gestión Ambiental y Social (certificación en ISO es un 

plus) 

• Conocimiento de temas minero-ambientales 

• Conocimiento y experiencia en metodologías de muestro y caracterización de componentes 

ambientales (bióticos y abióticos) y sus normas oficiales y de referencia. 

• Experiencia en gestión ante dependencias gubernamentales (federal, estatal y municipal) 

• Conocimiento y experiencia en el manejo de información ambiental, bases de datos, interpretación de 

estas y generación de indicadores ambientales y tendencias (agua, aire, polvos, ruido, etc.) 

• Experiencia y conocimiento en la elaboración y revisión de estudios de impacto ambiental, estudios 

técnicos justificativos, determinación de zonas federales, permisos de construcción, etc. 

• Conocimiento y experiencia en la formación y revisión de estudios técnico-económicos 

• Conocimiento de las obligaciones impuestas por la autoridad 
• Prepara informes y documentos técnicos solicitados por autoridades ambientalesDetección oportuna 

de riesgos y potenciales impactos ambientales 

• Evaluación de riesgos y daños ambientales 

• Realización de check lists de supervisión 

• Conocimiento y experiencia en la gestión del  manejo de residuos en sus diferentes categorías 
• Conocimiento y experiencia en la formulación e implementación de Plan de cierre de minas y sus 

costos asociados. 

• Licencia Ambiental Única o Licencia de Funcionamiento 

• Conocimiento y experiencia en la elaboración de Cédula de Operación Anual y reporte de usuarios de 

alto consumo energético 

• Estudios de Riesgo Ambiental 
• Conocimiento de Sistemas de Administración de Seguridad Industrial, Seguridad Operativa y 

Protección al Medio Ambiente (SASISOPA) 

• Planes de Contingencia y Programas de Protección Ambiental 

• Conocimientos sobre desarrollo sustentable 
• Conocimiento y experiencia en el desarrollo de auditorías interna 

• Experiencia en el manejo de personal 

• Experiencia en la atención de inspecciones por parte de autoridades 

• Experiencia en el manejo de conflictos socioambientales. 

• Conocimientos de Office 

• Conocimiento básico de SAP 
 

 

Idiomas 
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• Español e inglés medio a avanzado 
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