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DE DESTACADO CRECIMIENTO
EN RECURSOS, RESERVAS Y
PRODUCCION DE PLATA
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PERFIL CORPORATIVO

UNA FILOSOFIA DE MEJORA CONTINUA

PERFIL CORPORATIVO

Una de las Principales Mineras de Plata de Nivel
Intermedio Enfocada en el Crecimiento en México

Desde su arranque en 2004, Endeavour Silver Corp. (clave de pizarra EDR (TSX) y EXK (NYSE)) ha
logrado ocho afios consecutivos de destacado crecimiento.

En 2012, los ingresos crecieron 63%, para ubicarse en $208.1 millones, el flujo de efectivo
operativo antes de cambios en capital de trabajo mejoré 30%, alcanzando $82.9 millones, en tanto
que la utilidad neta se dispard 124%, hasta alcanzar $42.1 millones. La produccion de plata se
incrementd 20%, ubicandose en 4.5 millones de onzas, mientras que las reservas de plata crecieron
37%, hasta llegar a 23.1 millones de onzas.

Esta historia de crecimiento esta impulsada por nuestra capacidad para ejecutar una atrevida pero
altamente redituable estrategia de negocios.

Evaluamos distritos mineros histéricos y adquirimos minas de plata en operacién que estan luchando
por sobrevivir debido a problemas de mineral, recursos financieros o direccion deficiente. Invertimos
el capital y conocimientos técnicos que se necesitan para reencaminar estas operaciones, mediante
la reduccién de costos y el aumento de la produccion a fin de que las minas sean nuevamente
rentables. Asimismo, exploramos nuevos descubrimientos que pueden ser puestos a producir
rapidamente con el fin de desplegar todo el potencial de estas minas.

Esta estrategia de dos fases para rescatar y expandir antiguas minas crea verdadero valor para, lo
cual nos permite completar el ciclo de desarrollo de una mina -desde su descubrimiento hasta su
produccion-, en cuestion de meses, en lugar de los muchos afios que requiere el tradicional modelo
de negocios en la industria minera.

Dado que estas minas histéricas han venido a menos, hemos establecido nuevos estédndares de
excelencia en las operaciones, capacitacion en materia de seguridad y desempefio, eficiencia de la
mano de obra, relacion con el ambiente y contribucién a la comunidad. Nuestros altos estandares
estan respaldados por capacitacion constante, procedimientos claros y revisiones periodicas.
Esta ruta hacia el éxito a largo plazo va directo al corazén de lo que ahora llamamos practicas de
sustentabilidad.

Las minas Guanacevi y Bolafitos representan buenos ejemplos de nuestro modelo de negocios en
accion. Hemos modernizado exitosamente estas minas conduciéndolas a la rentabilidad y, gracias
a nuestros reiterados descubrimientos producto de la exploracion, siguen creciendo y prosperando
afos después de su adquisicion. Esperamos repetir este éxito en la mina El Cubo, nuestra mas
reciente adquisicion.

Aplicamos las practicas recomendadas en materia de exploracion a fin de lograr nuevos
descubrimientos y reponer las reservas y recursos. Asimismo, completamos los nuevos
descubrimientos con adquisiciones de propiedades justo en el momento adecuado a fin de alimentar
nuestro crecimiento futuro.

Nuestro equipo directivo ha establecido un historial de grandes adquisiciones, construccion
de activos mineros de calidad, y la expansion de éstos a fin de lograr un crecimiento organico
consistente. Contamos con mas de 200 afios de experiencia combinada en la industria minera.
Como guardianes de los intereses de nuestros actores, administramos su inversién como si fuera de
nuestra propiedad. Excelencia operativa, exploracion exitosa, fortaleza financiera y bienestar de la
comunidad: ésta es la métrica mediante la cual la gente mide nuestro desempefio.

Las acciones de Endeavour poseen excelente liquidez gracias a que cotizamos en las bolsas de
valores de Nueva York y Toronto; proporcionan una intensa influencia en los precios del oro y plata,
y ofrecen un excelente valor en comparacion con nuestro grupo de referencia.
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INFORMACION PARA
INVERSIONISTAS

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012

ACCIONES EMITIDAS
99,541,522

WARRANTS Y OPCIONES
5,421,047

TOTALMENTE DILUIDAS
104,962,569

PRECIO DE LA ACCION

$7.89

CAPITALIZACION DE MERCADO
$785 millones

VOLUMEN DIARIO (NYSE Y TSX)
1.4 millones de acciones

CAPITAL DE TRABAJO
$50.9 millones

ACCIONISTA ESTRATEGICO
2.8% Fresnillo PLC

NOTA: Todos los montos en délares en este Reporte
Anual se expresan en dolares de los EE.UU., a menos
que se indique de otra forma.

www.edrsilver.com



} EXK: NYSE
UBICACION DE LAS PROPIEDADES EDR: TSX

® Produccion
® Exploracién

% Ciudades Capitales

OFICINA PRINCIPAL
Vancouver

GUADALUPE Y CALVO, CHIHUAHUA

' )v ) =
MINA B‘Qhé NITOS, GUANAJUATO
MINA GUANACEVI, DURANGO L o

*México City

SAN SEBASTIAN, JALISCO f
ARROYO SECO, MICHOACAN

MINA EL CUBO, GUANAJUATO

Endeavour Silver opera

actualmente tres minas en ELINCA CHILE

produccion ubicadas en distritos
mineros plateros de tipo

histérico en México. En 2012,
las minas Guanacevi, Bolafitos v
El Cubo produjeron 4.5 millones
de onzas de plata.
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UNA FILOSOFIA DE MEJORA CONTINUA

HECHOS DESTACADOS DE 2012

EXPLORACION
- Las reservas de plata probadas y probables crecieron 37%, hasta

ASPECTOS FINANCIEROS
- La utilidad neta crecic 124%, llegando a $42.1 millones ($0.45 por

HECHOS DESTACADOS DE 2012

accion)

- Elflujo de efectivo operativo se increment6 un 30%, hasta ubicarse
en $82.9 millones antes de cambios en el capital de trabajo

- Lautilidad antes de intereses, impuestos, depreciacion y
amortizacion (EBITDA) aumento 71%, alcanzando $90.5 millones

- Los ingresos crecieron 63%, hasta llegar a $208.1 millones

- Los costos consolidados? en efectivo aumentaron 44%, hasta
ubicarse en $7.33 por onza de plata por pagar (neto de créditos
de oro); sin embargo, los costos en efectivo para Guanaceviy
Bolafiitos aumentaron en su conjunto 4%, ubicandose en $5.28

por onza

PRODUCCION

- La produccion de plata aumentd 20%, alcanzando 4.5 millones de

alcanzar 23.1 millones de onzas

Los recursos de plata medida e indicada aumentaron 62%, hasta
llegar a 58.5 millones de onzas

Los recursos de plata inferida se incrementaron 74%, ubicandose en
61.1 millones de onzas

Se delined un nuevo descubrimiento de oro y plata de alta ley en el
area de Milache en Guanacevi

Se perforé un nuevo descubrimiento de oro y plata de alta ley en la
veta de Lana en Bolafitos

Se descubrid una nueva zona de oro y plata de alta ley en la veta de
Terronera en San Sebastian

SUSTENTABILIDAD

Se recibieron varios reconocimientos a la seguridad en diversas

onzas competencias de rescate minero y primeros auxilios en el Estado
- La produccién de oro se incrementd 77%, hasta llegar a 38,687 de Durango
onzas - Se recibi6 un Certificado de Salud para Guanacevi por parte del

- La produccion de plata equivalente crecié 33%, ubicandose en 6.4
millones de onzas (a una proporcion de plata-oro de 50 a 1)

AcTIVOS

- Sellevo a cabo la expansion de la planta y mina de Bolafitos, hasta
lograr una capacidad de 1,600 toneladas por dia

- Se concluy6 la expansion de la planta y mina de Guanacevi, logrando
una capacidad por encima de las 1,200 toneladas por dia

- Se adaquiri6 la planta y mina de El Cubo, la cual opera a un nivel de
1,000 toneladas por dia

- Selanzd un programa de inversion de capital de $67 millones a
18 meses en El Cubo a fin de explorar y desarrollar las minas,
asi como reconstruir y ampliar la planta y la infraestructura de
superficie

Secretario de Salud del Estado de Durango

Se redujo la tasa de frecuencia de tiempo perdido por accidentes, a
pesar del gran aumento de horas-persona debido a la expansion
de las minas

Se trajeron médicos y enfermeras a las escuelas y los centros
comunitarios, y se patrocinaron revisiones médicas, dentales y
opticas

Se rehabilitd el embalse de agua potable para la poblacién de La Luz

Se construy6 una instalacion de pila seca de relaves en Guanacevi a
fin de crear un pequeno huello de relaves y mejorar la recuperacion
de agua

Se condujeron programas de capacitacion minera a fin de
proporcionar competencias profesionales y oportunidades de
empleo a los jovenes y los desempleados

Se patrocinaron clases de cocina, cursos de ceramica, asi como
programas de capacitacion de escultura en piedra, a fin de apoyar
las industrias artesanales

Los costos directos por onza son mediciones no acordes a las IFRS que se reportan de forma habitual en la industria minera del oro y plata como puntos de referencia para el

desempefio; sin embargo, no se han estandarizado los significados establecidos por las IFRS y, por lo tanto, pueden no ser comparables con medidas similares presentadas por
otras emisoras. Los costos en efectivo por onza se proporcionan a los inversionistas y son utilizados por la direccién como una medida de su desempefio operativo. Los costos en
efectivo por onza de plata producida reflejan el costo de ventas, neto cambios en inventarios, los cambios en el valor razonable de mercado de los inventarios de oro y los créditos
de oro, y se abordan a detalle en la Discusion y Andlisis de la Administracién de la Compaiia.

CRECIMIENTO DE RESERVAS Y RECURSOS 2004—-2012

2004 2005 2006 2007 2008
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PERSPECTIVA PARA 2013

ASPECTOS FINANCIEROS

A la fecha de este informe, planeamos invertir durante 2013 $69.5
millones en proyectos de capital, incluyendo $40.4 millones para El Cubo,
$15.2 millones para Bolafitos y $13.9 millones para Guanacevi.

El flujo de efectivo que la compafia espera para 2013 cubrird la mayor
parte de estas inversiones. La mayor parte de las inversiones se llevara
a cabo en los primeros seis meses del afio, de tal suerte que esperamos
utilizar nuestra linea de crédito de $75 millones para financiar algunas
inversiones en infraestructura hasta que nuestro flujo de efectivo se nivele
en el trascurso del afio.

Se espera que nuestros costos en efectivo consolidados para la produccion
(neto de créditos de subproductos aureos) aumenten de los actuales
$7 por onza a aproximadamente $9 a $10 por onza en 2013. Esto se
debe en gran medida al aumento en la produccién de la mina El Cubo, que
presenta costos mas elevados, y las bajas leyes que se estan extrayendo
en Guanacevi. Sin embargo, los costos en efectivo de El Cubo deberian
bajar en 2013 debido al incremento en las eficiencias operativas y la
conclusion de los proyectos de capital.

PRODUCCION

Estamos proyectando que 2013 serd nuestro noveno afio consecutivo
de crecimiento. Se espera que la produccion de plata aumente de 12% a
28% hasta ubicarse en 5.0 - 5.3 millones de onzas y que la de oro haga lo
propio en un nivel de 19% a 27% hasta llegar a 46,000 - 49,000 onzas. Al
utilizar una relacion de plata-oro de 50 a 1, esperamos que la produccion
de plata equivalentes aumente de 14% a 22%, para ubicarse entre 7.3
millones y 7.8 millones de onzas.

TABLE 1. PRONOSTICO DE PRODUCCION PARA 2013

MINE PRODUCCION DE PLATA | PRODUCCION DE ORO TONELADAS
(ONzAS) (ONzAsS) POR DiA
Guanacevi 2.4 a 2.5 millones 6,500 a 7,000 1,250a 1,350
Bolanitos 1.7 a 1.8 millones 25,000 a 26,000 1,500a 1,650
El Cubo 0.9 a 1.0 millones 14,500 a 16,500 1,050a 1,200
Total 5.0 a 5.3 millones | 46,000 a 49,000 | 3,800a4,200

PRODUCCION 2004—-2012
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NOTAS: La produccion de plata equivalente se calculd a una proporcién de plata-oro
de 55 a 1antes de 2012 y de 50 a 1 para 2012. Como parte del contrato de opcion para
Guanacevi, Endeavour no conté con el 100% de participacion sino hasta 2006, por lo
que no se generaron ingresos provenientes de produccion antes de 2006.

AcTIVOS

En Guanacevi, se espera que la produccion continle a una tasa estable hasta
que las reservas y recursos crezcan lo suficiente como para justificar otra
expansion de la mina y la planta. El descubrimiento de Milache esta abierto
hacie el noroeste, de tal suerte que la exploracion en 2013 se enfocara en
extender esta region mineralizada. Se espera que el desarrollo minero en
Milache inicie a finales de afio, en tanto que la produccion deberia arrancar a
finales de 2014 o principios de 2015.

En Bolaitos, los nuevos objetivos de exploracion en las vetas de La Luz,
Plateros, La Joya y Puertecito nos dan confianza de que la propiedad ofrece
un excelente potencial para nuevos descubrimientos en el futuro.

En El Cubo, la reconstruccion de la vieja planta se encuentra actualmente
dentro de presupuesto y tiempo; empezara a operar a 1,200 toneladas por
dia, aunque su capacidad sera de 1,600 toneladas por dia. El principal cuello
de botella respecto a una mayor produccion es una falta de bloques de reserva
mas grandes. Hemos empezado a explorar varios objetivos, tanto antiguos
como nuevos, y consideramos que El Cubo ofrece excelentes posibilidades
para el descubrimiento de nuevos yacimientos de mineral mas extensos.

Durante estos tiempos de crisis de mercado para las compafias de
exploracion menores, pretendemos aprovechar la situacion y adquirir
nuevas propiedades para desarrollo.

EXPLORACION

Continuaremos aprovechando todo el potencial de exploracion de nuestra
cartera de proyectos en 2013, especialmente en El Cubo, donde hay varios
objetivos de perforacion que resultan atractivos. A la fecha de este informe,
planeamos gastar $12.1 millones por concepto de exploracion en nuestras
tres minas que se encuentran en funcionamiento y cinco propiedades de
exploracion a nivel distrito. Ademas de la perforacion con fines de exploracion
subterranea, hemos presupuestado 42,000 metros de perforacion en 100
a 120 agujeros.

El objetivo especifico de la perforacion es expandir el nuevo descubrimiento
de plata-oro de alta ley en la veta de la Terronera en la propiedad San
Sebastian en el Estado de Jalisco. Asimismo, perforaremos un blanco de plata-
oro de alto tonelaje en la propiedad El Inca en Chile, el cual elegimos en 2012,
asi como objetivos de veta de alta ley y de alto tonelaje en las propiedades
Panuco-Laberinto en México, y multiples objetivos alrededor de nuestras
minas en operacion.

SUSTENTABILIDAD

La reciente designacion de David Tingey como Vicepresidente de Salud,
Seguridad y Sustentabilidad de Endeavour es un reflejo del compromiso
que tenemos con las practicas sustentables y nuestra meta de crear valor
perdurable para todos nuestros actores. Nuestro Consejo de Administracion
también cre6 un Comité de Sustentabilidad tras el cierre de afio.

TABLA 2. PRIORIDADES EN MATERIA DE SUSTENTABILIDAD PARA
2013

SEGURIDAD Continuar con la reduccién del indice de pérdidas de tiempo
por accidentes.
SALUD Identificar fuentes permanentes de agua potable para el
poblado de El Cubo.

RELACION CON  Extender el tinel de relaves en Bolafitos para mantener

EL AMBIENTE el agua de lluvia separada del agua reciclada.

EDUCACION Patrocinar mas becas para estudiantes de escasos recursos.

COMUNIDAD Iniciar programas para las comunidades en EI Cubo como lo
hicimos en otros lugares.

FILANTROPIA Crear una fundacion en México para acrecentar nuestro apoyo

financiero para iniciativas de sustentabilidad sin fines de lucro.
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MENSAJE DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO

UNA FILOSOFIA DE MEJORA CONTINUA

MENSAJE DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO

GEOFF HANDLEY
Presidente del Consejo de
Administracion
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Gracias a Nuestro Personal

El éxito de todo negocio esté en funcion de su gente. Muchas compafifas cuentan con buenos activos y grandes
planes, pero no es posible cumplir muchos de ellos sin contar con gente talentosa, dedicada y que ademas
disfrute de trabajar en equipo para crear valor para los actores de la compafiia.

Endeavour Silver es afortunada de contar con mucha gente como ésta. Desde los miembros de nuestro Consejo
hasta nuestros gerentes y empleados, atraemos a personas a las que les entusiasma nuestra compafiia y que
tienen el deseo y la honestidad para generar resultados haciendo las cosas de la forma correcta.

Como resultado, somos congruentes entre lo que decimos que vamos a hacer y lo que hacemos. El afo pasado
tuvimos nuestro octavo afio consecutivo de crecimiento en flujo de caja, produccion, reservas, y recursos; todo
gracias al desempefo de nuestra gente.

Este Reporte Anual, el cual integra nuestro desempefo financiero, operativo y en materia de sustentabilidad,
explica la forma en que hemos logrado este sorprendente resultado. Espero disfruten leyéndolo.

En Endeavour Silver, la sustentabilidad corporativa significa mas que solo dirigir nuestro negocio de manera
ética. Significa mas bien que aspiramos a mejorar el nivel de vida de todos nuestros accionistas, empleados y de
las comunidades en las que trabajamos. Endeavour se siente motivada para marcar una diferencia positiva en la
vida de las personas.

Habiendo completado mi primer afio como Presidente del Consejo, es un honor para mi expresar el aprecio que
en el Consejo tenemos hacia nuestros actores —hacia nuestros empleados, por su entusiasmo y compromiso

al dar su mejor esfuerzo por la compafia; al equipo directivo de Endeavour, por su claro enfoque en sacar el
maximo potencial de nuestro plan de negocios, personal y proyectos; a las muchas comunidades en las que
operamos, por su confilanza y solidaridad; y a los accionistas de Endeavour, por su confianza y apoyo constantes.

Juntos, estamos enfocamos en una estrategia sustentable y de crecimiento rentable que cree valor perdurable
para el beneficio de todos. Considero que es esto lo que se necesita para formar una gran compania.

Geoff Handley

Presidente del Consejo de Administracion
17 de Abril de 2013

www.edrsilver.com



MENSAJE DEL DIRECTOR GENERAL

BRADFORD COOKE
Director General

Estimados Accionistas

Me complace anunciar que el 2012 constituy6 el octavo afio consecutivo de destacado crecimiento para Endeavour
Silver, estableciendo asi nuevos récords en cuanto a rendimiento financiero, operativo y de sustentabilidad.

Una vez mas, incrementamos nuestra produccion de plata y oro, gracias a la adquisicion estratégica de la mina
El Cubo. Asimismo, tuvimos otro afio de fuerte crecimiento organico en la mina de Bolafitos, asi como de resultados
estables provenientes de la mina Guanacevi. La produccion de plata se incrementé un 20%, alcanzando una cantidad
aproximada de 4.5 millones de onzas, en tanto que nuestra produccion de oro crecié un 77% hasta ubicarse en mas
de 38,000 onzas. Como resultado, Endeavour alcanzé los rangos de los productores primarios de plata de nivel
medio en el cuarto trimestre de 2012.

Endeavour alcanzé otro afio de utilidades, flujo de efectivo e ingresos histéricos en 2012, independientemente
de los precios mas bajos de los metales preciosos. Las utilidades netas se incrementaron un 124% en comparacion
con 2011, hasta alcanzar los $42.1 millones, 0 $0.45 por accion; los flujos de efectivo operativos antes de cambios
en el capital de trabajo aumentaron un 30%, hasta alcanzar los $82.9 millones, mientras que los ingresos crecieron
un 63%, alcanzando los $208.1 millones. Nuestros costos de produccion en efectivo estuvieron a la alza en 2012
debido a la reciente adquisicion de la mina de alto costo, El Cubo; sin embargo, los costos permanecieron por debajo de
la media para el sector de explotacion de plata, preservando de ese modo un sélido margen de utilidad de operacion.

En 2012, completamos dos expansiones mineras dentro del tiempo y presupuesto establecidos. Expandimos
la mina Bolafitos en un 60% hasta alcanzar las 1,600 toneladas por dia, e incrementamos la capacidad de la mina
Guanacevi en un 20% hasta llegar a las 1,200 toneladas diarias. Con la reduccion sustancial de los precios de los
metales y de inventarios en comparacién con los niveles de 2011, y con una sélida disponibilidad de efectivo
construida a partir del incremento de flujos de efectivo libres, la direccion de Endeavour reconocio la oportunidad
de adquirir otro activo de crecimiento potencial en El Cubo, la que es actualmente nuestra tercera mina de plata en
operacion.

El modelo de negocios de Endeavour presenta cierta diferencia con respecto a la mayoria de los modelos
existentes en el sector minero. Evaluamos distritos historicos y compramos minas viejas que estan luchando por
sobrevivir, pero que cuentan con unimportante potencial no probado para descubrir nuevos yacimientos minerales. El
Cubo sigue fielmente dicho modelo, existiendo dos excepciones importantes: a diferencia de Guanacevi y Bolafitos,
las cuales operaban a tasas muy bajas y no contaban con reservas o recursos, El Cubo ya estaba calificada como un
nuevo activo clave, produciendo 1,000 toneladas diarias y ya contaba con una larga vida en términos de reservas
Yy recursos.

El afo pasado lanzamos una estrategia de dos etapas para desarrollar la totalidad del potencial de El Cubo.
Como sucedi6 con nuestras otras minas, identificamos areas de mejora dentro de la operacion e iniciamos un plan de
accion para lograr un cambio durante los proximos dos afios. Simultaneamente, identificamos objetivos geoldgicos
y comenzamos un agresivo programa de exploracion para descubrir yacimientos minerales de alta ley, asi como
para desarrollar nuevas minas subterraneas y expandir las minas de manera organica cada afio. Actualmente, ambas
iniciativas estan muy avanzadas en El Cubo.

Asimismo, 2012 ha sido un excelente afio para nuestro equipo de exploracion. Delineamos un nuevo
descubrimiento de plata-oro de alta ley en el drea Milache de Guanacevi, perforamos un nuevo yacimiento mineral
de plata-oro de alta ley en la veta Lana en Bolafitos y descubrimos una nueva zona mineralizada de plata-oro de
alta ley en la veta Terronera en San Sebastian. De igual modo, adquirimos tres nuevos proyectos de exploracién en
México y Chile.
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MESSAGE FROM CEO

UNA FILOSOFIA DE MEJORA CONTINUA

Como resultado, las reservas de plata probadas y probables se
incrementaron en un 37%, hasta alcanzar los 23.1 millones de onzas,
y las reservas de oro probadas y probables lograron mas del triple hasta
alcanzar las 222,300 onzas. Los recursos de plata medidos e indicados se
incrementaron un 62%, alcanzando 58.8 millones de onzas, mientras que los
recursos de oro medidos e indicados casi se duplican, llegando a 524,800
onzas. Los recursos de plata inferidos se incrementaron un 74%, hasta
alcanzar los 61.1 millones de onzas, mientras que los de oro aumentaron un
182%, alcanzando las 520,400 onzas.

Parte del éxito de Endeavour se debe a nuestra filosofia de mejora
continua. Desarrollamos este enfoque desde un inicio, con nuestra
adquisicion de la mina Guanacevi en 2004. Con Guanacevi aprendimos
a confiar en nuestro sentido comdn y en nuestros principios primarios al
tomar decisiones diarias sobre qué hacer y la forma de llevarlo a cabo a
fin de sobrevivir, crecer y prosperar. Actuar con integridad, dando lo mejor,
poniendo atencién a los detalles y cuestionando lo que hacemos y como
lo hacemos nos lleva a una mejora continua en nuestras operaciones.
Nuestro historial de destacado crecimiento esta impulsado por nuestro
cuestionamiento cada afo sobre cémo podemos fortalecer y mejorar a
Endeavour.

Nuestro impulso por la mejora continua permea en la organizacion.
Impulsa nuestra blsqueda de nuevos descubrimientos, reservas y recursos,
asi como los esfuerzos por ampliar nuestra produccion y rentabilidad, en
tanto que alimenta el deseo de mejorar nuestro rendimiento en materia
de seguridad, salud, educacién, relacién con el ambiente y con las
comunidades. Al enfocarnos en la mejora continua, pretendemos mejorar
los estandares de vida de los accionistas, empleados y las comunidades en
las que trabajamos. Estamos motivados a marcar una diferencia positiva en
la vida de las personas.

Los programas de sustentabilidad de Endeavour lograron grandes
avances en 2012. Mejoramos nuestras politicas, practicas y desempefio
en materia de seguridad, brindamos apoyo a nuestros programas de salud
para empleados y las comunidades locales, mejoramos la administracion y
recuperacion ambiental, patrocinamos becas educativas y programas de
capacitacion para desarrollar competencias laborales, financiamos eventos
culturales comunitarios y mejoras de infraestructura y respaldamos causas
caritativas. Como consecuencia, obtuvimos varios reconocimientos en
materia de seguridad en diversas competencias de rescate mineroy primeros
auxilios en el Estado de Durango; asimismo, recibimos un Certificado
de Salud para Guanacevi por parte del Secretario de Salud del Estado de
Durango y nos hicimos acreedores a reconocimientos de sustentabilidad a
nivel nacional para Bolafitos y EI Cubo.

En el futuro, pronosticamos que 2013 sera otro afio de crecimiento
sustentable. Nuestros objetivos se volverdan mas grandes y mejores,
continuando nuestro crecimiento a una categoria senior (definida como la
produccion de 10 millones de onzas de plata al afio), enfocandonos en la
reduccion de costos, impulsando el flujo de efectivo libre y creando valor
perdurable para nuestros actores.

En Guanacevi, se prevé que la producciéon permanezca estable en 1,200
toneladas diarias durante 2013, mientras se perfora el descubrimiento de
Milache del afio pasado. Esperamos tomar una decision sobre el desarrollo
minero en Milache a finales de afio, de modo que pueda arrancar la
produccion inicial a finales de 2014.

En Bolaiitos, la planta esta operando a su capacidad de 1,600 toneladas
diarias, aunque la mina es capaz de producir hasta 2,000 toneladas por dia.
Recientemente aseguramos dos contratos comercialmente competitivos
para vender concentrados de plata y oro de Bolafitos, lo cual facilitara una
mayor produccion en 2013.

10 ENDEAVOUR SILVER

En El Cubo, planeamos operar a un nivel de 1,200 toneladas diarias
este afo, hasta que el éxito en la exploracién nos permita operar la nueva
planta a su capacidad de 1,600 toneladas diarias. Su distribucion tiene el
espacio para realizar otra expansion a fin de producir 2,000 toneladas por
dia. Dado que apenas empezamos a someter a prueba a diversos objetivos
en El Cubo, tanto nuevos como antiguos, consideramos que la propiedad
cuenta con excelente potencial para yacimientos minerales nuevos y mas
grandes.

Continuaremos desarrollando todo el potencial de la cartera de
proyectos de exploracion de Endeavour. En 2013, Endeavour planea
gastar un maximo de $12.1 millones en labores de exploracion en
nuestras tres minas en operacion y en cinco propiedades de exploracion
a nivel distrital. Hemos presupuestado hasta 42,000 metros de area de
perforacién en aproximadamente 100 a 120 agujeros en alrededor de 24
objetivos de exploracion, ademas de todas las perforaciones subterraneas
interespaciadas de minas que hemos planeado. Cada afio, intentamos adquirir
y explorar nuevas propiedades, realizar nuevos descubrimientos y acelerar
su desarrollo para que entren en produccion. Este afio, continuaremos
explorando intensivamente nuestra cartera de propiedades, enfocandonos
en el descubrimiento de plata y oro de alta ley en la veta Terronera en la
propiedad de San Sebastian, Jalisco.

Espero que hayan disfrutado leyendo este Reporte Anual 2012, el cual
incluye nuestro primer informe de sustentabilidad, a fin de obtener mayor
informacion sobre los principios en los que se basa Endeavour, sobre quiénes
somos vy lo que hacemos. Asimismo, constituye una ayuda para explicar
nuestro compromiso para buscar en forma consistente un alto nivel de
integridad en la conduccién de nuestro negocio.

Somos una compaiiia construida con excelentes personas y con grandes
ideas. El crecimiento de Endeavour hasta el estado en el que se encuentra
el dia de hoy, ha significado un arduo trabajo en equipo. Valoramos nuestras
relaciones con todos nuestros actores en este esfuerzo y agradecemos su
constante compromiso y apoyo.

Bradford Cooke

Director General
17 de Abril de 2013

www.edrsilver.com



DESEMPENO
FINANCIERO

UN MENSAJE DE DAN DICKSON

Director de Finanzas

Endeavour gozo de otro solido afno en
cuestion financiera, estableciendo nuevos
récords de ingresos, flujos de efectivoy
utilidades. Nuestro desempefio financiero se
vio impulsado por dos expansiones mineras
exitosas en Guanacevi y Bolafitos, ademas
de la adquisicion estratégica de nuestra
tercera mina, El Cubo, la cual nos posiciona
para un futuro crecimiento.

OY3IIDNVNI4 ONIdWIS3dA

A pesar de que los precios de la plata y el
oro han sido mas bajos con respecto al afo
anterior, pudimos concretar nuestro octavo
ano consecutivo de destacado crecimiento
mediante la ejecucion una vez mas de
nuestro plan de negocios.
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Durante 2013, continuaremos

enfocandonos en contener costos y

maximizar ingresos con el fin de mantener

un margen de utilidad saludable incluso a -‘;r;l-"
precios del metal mas bajos. Endeay 'rf._-‘;--" .
Silver se encuentra en una buer DOSICIE
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Una barra de plata doré siendo fundida



DESEMPENO FINANCIERO

UNA FILOSOFIA DE MEJORA CONTINUA

DESEMPENO FINANCIERO

Récord en Utilidades, Flujos de Efectivo

e Ingresos en 2012

S42.1

MILLONES

LA UTILIDAD NETA SE
INCREMENTO UN 124%

$82.9

MILLONES

EL FLUJO DE EFECTIVO OPERATIVO SE
INCREMENTO UN 30%

$208.1

MILLONES
LOS INGRESOS SE ELEVARON UN 63%

(ANTES DE CAMBIOS EN EL CAPITAL DE TRABAJO)

La mision de Endeavour es mejorar el valor de los accionistas mediante
adquisiciones estratégicas y un crecimiento organico. Gracias a estas dos
estrategias, 2012 signific nuestro octavo afo consecutivo de destacado
crecimiento.

El afio pasado, Endeavour generd $42.1 millones de utilidad neta ($0.45
por accion), a partir de $82.9 millones de flujo de efectivo operativo antes
de cambios en el capital de trabajo y $208.1 millones de ingresos. Fue
otro afio histérico para nosotros, a pesar de la caida de 13% en el precio
realizado de la plata hasta ubicarse en $30.99 por onza.

Nuestra operacién corporativa mas importante en 2012 fue la compra
a AuRico Gold, Inc. del 100% de participacién tanto en la mina aurifera-
platera El Cubo -la cual se encuentra en operacion en el Estado de
Guanajuato- como el proyecto Guadalupe y Calvo de exploracion platera
y aurifera en el Estado de Chihuahua.

Adquirimos estos dos activos por una contraprestacion total de $203
millones. Representando alrededor del 22% de la capitalizacion de
mercado de Endeavour al momento de la adquisicion, la operacion tuvo
un ligero efecto dilutivo en cuanto a la produccién y utilidades de 2012
pero, al mismo tiempo, un efecto acumulativo importante respecto a las
reservas y recursos de 2012, asi como para la produccion y utilidades
anticipadas para 2014.

Desde el punto de vista financiero, adquirimos un nuevo candidato para
recuperacion y una oportunidad de crecimiento que podria convertirse
en un activo fundamental de calidad, generando un importante flujo de
efectivo libre, en forma similar a las otras dos minas. Intercambiamos en
forma efectiva cierto sufrimiento a corto plazo durante la recuperacion
financiera, por una ganancia a largo plazo una vez que El Cubo ha sido
reconstruida, refinada y expandida.

Asimismo, invertimos $66.2 millones en mejoras de capital en Guanacevi
y Boladitos, financiadas a partir de efectivo y flujo de efectivo operativo.
Ambas expansiones mineras estuvieron dentro del plazo y presupuesto
planeados, dando como resultado una expansion de 20% en Guanacevi,
alcanzando las 1,200 toneladas por dia, y una de 60% en Bolaiitos, hasta
lograr 1,600 toneladas diarias.

Dos terceras partes de los $19.3 millones invertidos en Guanacevi se
aplicaron para los 7.3 kilémetros del desarrollo minero, habiéndose
destinado el remanente a instalaciones de procesamiento, equipo, mejoras
de edificios y vehiculos.

De los $31.3 millones que invertimos en Boladitos, se asignd
aproximadamente el 60% a la perforacion para delineacion de recursos y
reservas, asi como a 8.5 kilémetros de desarrollo minero en el area de la
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mina Lucero. El remanente se gastd en equipo minero, en la expansion de
la flotilla de equipo mévil, equipo de comunicacion y rescate, asi como la
rehabilitacion del eje Asuncién.

En el tercer trimestre de 2012, también lanzamos un programa de
inversion de capital a 18 meses por $67 millones para El Cubo, a fin de
explorar y desarrollar la mina y reconstruir y expandir la planta, instalacion
para relaves, suministro de agua, abastecimiento eléctrico, edificaciones
de superficie e infraestructura terrestre relacionada. De los $14.5 millones
inicialmente invertidos en 2012, el 67% se destind a los 5.4 kilometros
de desarrollo minero, aplicando el remanente a financiar la rehabilitacion y
expansion de la planta de El Cubo, entre otras mejoras.

Nuestros gastos de exploracion de $14.3 millones se destinaron en gran
medida a nuestro programa de perforacién superficial. Completamos 191
agujeros para sondeo a diamante dando un total de 74,000 metros.

La compra de la mina EI Cubo redujo nuestra posicion de liquidez a corto
plazo, pero mejord nuestro perfil de crecimiento a largo plazo. A fin de
aumentar el capital de trabajo y superar nuestra inversion de capital hasta
que el flujo de efectivo pueda cubrirlo, hemos contratado una linea de
crédito revolvente de $75 millones con Scotiabank. Para finales de afio
contabamos con $50.9 millones en capital de trabajo.

Los costos en efectivo, netos de créditos por subproductos auriferos, se
incrementaron un 44% en 2012, alcanzando $7.33 por onza de plata
producida (en comparacion con los $5.08 en 2011). El incremento se
debi6 principalmente a los altos costos operativos en El Cubo. Los costos
en efectivo sin incluir a la mina El Cubo se incrementaron Gnicamente un
4%, alcanzando los $5.28 por onza, mientras que los costos en efectivo
de El Cubo ascendierona $35.27 por onza. Aunque la direccion espera que
los costos en efectivo de El Cubo disminuyan considerablemente en 2013,
continuaran siendo mayores que nuestros costos en efectivo de Guanacevi
y Bolafitos. Hemos pronosticado costos en efectivo consolidados para
2013, dentro de un rango de $9y $10. A largo plazo, anticipamos que los
costos en efectivo de EI Cubo continuaran disminuyendo.

Contamos con un sélido historial en el saneamiento y posterior expansion
de minas en problemas, y consideramos que existe una alta probabilidad
de que esto suceda en El Cubo. Los grados de produccién para plata y
oro a final de afio fueron 78% y 51% mas bajas que los de las reservas
actuales, respectivamente, lo cual nos lleva a creer que los costos sufriran
una caida y las utilidades se incrementaran.

Mientras que en este momento las condiciones de mercado parezcan
inciertas, nuestro enfoque prudente respecto a los gastos nos da confianza
de que Endeavour Silver esta bien posicionada para el proximo afio.

www.edrsilver.com
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UNA FILOSOFIA DE MEJORA CONTINUA

MINA GUANACEVI, ESTADO DE DURANGO, MEXICO

0%

DE EXPANSION DE LA MINA -
CONCLUIDA DENTRO DEL PLAZOY
PRESUPUESTO PREVISTOS-
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< Fundicién de barras de plata doré,
Guanacevi

HECHOS DESTACADOS EN 2012 PERSPECTIVA PARA 2013
PrRODUCCION PRODUCCION
2.5 millones de onzas de plata (\6%) - De 2.4 a 2.5 millones de onzas de plata
7,874 onzas de oro (™M15%) - De 6,500 a 7,000 onzas de oro
2.9 millones de onzas de plata equivalente (\4%) - De 2.8 millones a 2.9 millones de onzas de plata equivalente
- Costos en efectivo de $12.25 por onza (1N 26%) - Los costos en efectivo por onza fueron ligeramente superiores que en
2012

RESERVAS Y RECURSOS

- 9.3 millones de onzas de plata probada y probable (\31%) EXPLORACION

23.7 millones de onzas de plata medida e indicada (M3%) - Perforacion del yacimiento mineral de Milache y decision sobre el
14.5 millones de onzas de plata inferida (\/3%) desarrollo minero a finales de afio
16,600 onzas de oro probado y probable (1N37%)

. 49,700 onzas de oro medido e indicado ("MT™N28%)

Nuevas adquisiciones de propiedades mineras menores de tipo
historico con fines de exploracion

27,000 onzas de oro inferido (\1%) RESUMEN

7.7 millones de onzas de plata equivalente delineada en el ADQUISICION Primera mina de Endeavour, adquirida en mayo de 2004
nuevo descubrimiento de Milache UBICACION A 260 kilometros al noroeste de la ciudad de Durango,

OTROS LOGROS Durango
y ACCESO A 4%, horas por la carretera estatal a la localidad de
- Se expandi6 20% la mina, dentro del plazo y presupuesto Guanacevi
acordados, con lo que se llega a 1,200 toneladas diarias ) 3 ) ) )
PROPIEDAD 4,100 hectéreas en el quinto distrito minero de tipo

- Se recibieron varios reconocimientos a la sequridad en diversas
competencias de rescate minero y primeros auxilios en el
Estado de Durango

histoérico mas grande en México

INFRAESTRUCTURA Red eléctrica estatal; mano de obra, suministros y

- ) servicios locales; campamento de la compaia
- Se recibi6 un Certificado de Salud por parte de la Secretaria de

OPERACIONES 3 minas alimentan una planta de lixiviacion central a
Salud del Estado de Durango e an una pia © e
una tasa de 1,200 toneladas diarias para producir
barras doré
GEOLOGIA Vetas epitermales de baja sulfuracién que tienen

normalmente una longitud de miles de metros, una
profundidad de 600 metros y un grosor de 1 a 5
metros
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La adquisicion por parte de Endeavour de su primera mina de plata, en
Guanacevien 2004, continGa cosechando reconocimientos para todos los
actores. Desde entonces, la mina ha producido mas de 15 millones de
onzas de plata y 38,000 onzas de oro, se revitalizd la comunidad local y
ayudo a establecer el exitoso modelo de negocios de Endeavour.

Aunque la mina histérica luchaba por sobrevivir en 2004, en la actualidad
procesa mas de 1,200 toneladas de alta ley por dia. Hemos descubierto
cinco yacimientos minerales de plata-oro de alta ley a lo largo de una
longitud de cinco kildmetros de la prolifica veta Santa Cruz y desarrollamos
cuatro nuevas minas, tres de las cuales contindan en operacion.

Actualmente, Guanacevi abarca tres minas de plata-oro subterraneas, una
planta de lixiviacion cianurada, un campamento minero e instalaciones de
administracion y alojamiento. La mina brinda empleo estable a mas de 450
personas y cuenta con aproximadamente 200 contratistas.

MEJORA CONTINUA

En 2012, se expandieron 20% tanto la mina como la planta, dentro del
calendario y presupuesto convenidos, a fin de incrementar el rendimiento
a 1,200 toneladas diarias. Lo anterior incluy6 7.3 kildmetros de desarrollo
y optimizacién subterraneos del circuito de chancado, transportadores de
minerales, tolva de minerales finos y circuito de manejo de concentrados.
La planta ya esta superando su nueva capacidad nominal, al procesar mas
de 1,200 toneladas diarias.

Continuamos expandiendo nuestra participacion en este distrito de plata
de alta ley, donde actualmente contamos con 40 concesiones que cubren
mas de 4,100 hectéreas. Tenemos contratos con pequefios propietarios
y ejidatarios (titulares de terrenos agricolas comunales) para garantizar el
derecho de paso por muchos afos a fin de llevar a cabo las actividades de
exploracion y desarrollo.

SEGURIDAD Y SALUD

Desde que se adquirié Guanacevi, nuestro equipo operativo se ha enfocado
en construir una cultura que le dé prioridad ala seguridad. Desde el principio,
establecimos estandares de seguridad de alto nivel y proporcionamos
equipo de seguridad completo, como botas con puntera de acero, gafas
protectoras, equipo de emergencia y suministros de primeros auxilios, asi
como servicios de ambulancia. Continuamente creamos nuevas iniciativas
para impulsar estilos de vida saludables, brindar capacitacion en materia
de competencias y prevenir la drogadiccién y alcoholismo.

En 2012, Guanacevi recibio un Certificado de Salud por parte de
la Secretaria de Salud de Durango. Se trata de la primera vez que una
compafiia minera recibe tal honor.

PRODUCCION — 9 ANOS B Plata

M Oro
B Plata Equivalente

NOTAS: La produccion de plata equivalente se calculd a una razén de plata-oro de 55
a1antes de 2012 y a una de 50 a 1 para 2012. Como parte del contrato de opcion para
Guanacevi, Endeavour no contd con el 100% de participacion sino hasta 2006, por lo que
no se generaron ingresos provenientes de produccién antes de 2006.

Operadores de Scooptram® en la rampa de El Porvenir Cuatro, Guanacevi

RELACION CON EL AMBIENTE

Las minas y la planta en Guanacevi estan distribuidas en un area amplia y
estan rodeadas por colinas arboladas.

En Guanacevi, contamos con estandares mejorados en forma constante
en materia de relacion con el ambiente a fin de subsanar algunos de los
impactos causados por cientos de afos de labores mineras. Nuestras
inversiones iniciales se enfocaron en la probleméatica inmediata, tales
como la construccién y revestimiento de nuevos estanques para relaves.
Adicionalmente, en afos recientes hemos plantado mas de 10,000 pinos y
cactus, a fin de regenerar terrenos afectados.

La Comision Federal de Electricidad es responsable de suministrar electricidad
y en 2012 fue la encargada de instalar una nueva subestacién a nuestro
costo y gasto. Actualmente suministra 115 kilovoltios de electricidad tanto
para nuestras instalaciones como para la localidad. El agua industrial se
recicla en toda la planta, en tanto que el agua dulce es suministrada a partir
de una mina subterranea. En 2012, pusimos en marcha un sistema de pila
seca de relaves a fin de mejorar los factores de recuperacion de minerales y
de agua, asi como reducir el dafio ambiental.

En 2010, Guanacevi recibié un Certificado de Industria Limpia por parte
de la Procuraduria Federal de Proteccién al Ambiente. Lo anterior requirié
la realizacion de una auditoria ambiental voluntaria con respecto a las
operaciones, misma que actualmente llevamos a cabo cada afio.

CONTRIBUCION A LA COMUNIDAD

Las compafiias mineras no pueden tener éxito, salvo que atiendan las
necesidades de la comunidad, asi como las de la compaiia. En Guanacevi,
patrocinamos de manera frecuente diversos programas comunitarios y
proporcionamos bienes y servicios a aquellos que lo necesitan.

Hemos ayudado a renovar el palacio municipal, la escuela y la clinica de
la localidad; asimismo, ampliamos el arroyo local con el fin de minimizar
el riesgo de inundaciones durante la temporada de lluvias. Cada afio,
financiamos eventos culturales, equipos deportivos, la plantacion de
arboles, asi como otras actividades comunitarias. Nuestros programas de
contribucioén a la comunidad marcan una diferencia positiva en la vida de
las personas.
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UNA FILOSOFIA DE MEJORA CONTINUA

MINA BOLANITOS, ESTADO DE GUANAJUATO, MEXICO

Nuestra Segunda y Mds Grande Mina,
Continda su Crecimiento

HECHOS DESTACADOS EN 2012
PRODUCCION
- 1.7 millones de onzas de plata (1MN59%)
. 25,920 onzas de oro (™N73%)
- 3.1 millones de onzas de plata equivalente (1N66%)
- Costos en efectivo de $5.20 negativo por onza (MN23%)

RESERVAS Y RECURSOS

- 7.4 millones de onzas de plata probada y probable (1N142%)

- 9.2 millones de onzas de plata medida e indicada (\/21%)

- 7.4 millones de onzas de plata inferida (\v24%)

- 104,600 onzas de oro probado y probable (™N154%)

- 139,400 onzas de oro medido e indicado (\V21%)

- 85,200 onzas de oro inferido (\V25%)

- Recursos iniciales delineados en el nuevo descubrimiento de Lana

OTROS LOGROS

- Se complet6 una expansion del 60% de las instalaciones (hasta
alcanzar las 1,600 toneladas al dia), dentro del plazo y
presupuesto acordados

- Se recibieron varios reconocimientos a la sequridad en diversas
competencias de rescate minero y primeros auxilios en el Estado
de Durango

- Se recibid un distintivo de Empresa Socialmente Responsable, por
excelencia en sustentabilidad, otorgado por el Centro Mexicano
para la Filantropia (CEMEFI)
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0%

DE EXPANSION DE LA MINA -
CONCLUIDA DENTRO DEL PLAZO Y
PRESUPUESTO PREVISTOS-

1.7

MILLONES
DE ONZAS DE PLATA
PRODUCIDAS EN 2012

< Un depésito de mineral en trozos en la planta
Bolanitos

PERSPECTIVA PARA 2013
PRODUCCION
- De 1.7 millones a 1.8 millones de onzas de plata
- De 25,000 a 26,000 onzas de oro
- De 3.1 millones a 3.2 millones de onzas de plata equivalente
- Los costos en efectivo por onza fueron ligeramente superiores a los
de 2012
EXPLORACION
- Perforacion el yacimiento mineral Lana y otras vetas
- Continuidad en la exploracion de los diversos objetivos existentes en

la propiedad

OVERVIEW

ADQUISICION Segunda mina de Endeavour, adquirida en mayo de
2007

UBICACION 10 kilometros al noroeste de la ciudad de Guanajuato,
Guanajuato

ACCESO A 40 minutos por el camino de terraceria rumbo a la
localidad de La Luz

PROPIEDAD 2,500 hectareas en el segundo distrito minero de tipo

histérico mas grande en México
INFRAESTRUCTURA Red eléctrica estatal; mano de obra, suministros y
servicios locales
OPERACIONES 3 minas alimentan una planta de flotacion central de
1,600 toneladas diarias para producir concentrados
minerales
GEOLOGIA Vetas epitermales de baja sulfuracion que tienen
normalmente una longitud de miles de metros, una
profundidad de 200 metros y un grosor de 1 a 10

metros

www.edrsilver.com



Si usted buscara el término “campedn del rescate de minas” en un
diccionario de mineria, seguramente encontraria una foto de la mina
Bolafitos de Endeavour, debido al éxito fenomenal en la operacion de la
misma durante los dltimos cinco afios.

Cuando se adquirid Bolafitos en 2007, los costos en efectivo de la
produccion eran de $32 por onza y la operacion luchaba por producir
300,000 onzas de plata al afio. Sin embargo, gracias a la ejecucion de
nuestra estrategia de negocios, apenas dos afos después, los costos en
efectivo de la produccién cayeron a un monto negativo y la produccion
se ha duplicado con creces hasta alcanzar 800,000 onzas de plata al afio.

En 2012, Bolafiitos produjo 1.7 millones de onzas de plata, lo cual
representa un incremento del 59% respecto al afio anterior, y generd
25,920 de oro, lo que equivale a un incremento del 73%. Los costos en
efectivo de la plata para 2012 promediaron un monto negativo de $5.20.

La adquisicion de la segunda mina de Endeavour, Bolafitos, consta de
2,470 hectareas, las cuales abarcan 3 minas de plata y oro en operacion,
ubicadas en 2 areas con 5 kilometros de separacion entre ellas. Los
concentrados de sulfuro a granel se producen en el sitio y se transportan
por camion, ya sea a la planta de El Cubo o a Guanacevi para su refinacion
en barras doré de plata-oro o para su venta a fundidores. En 2012, la
operacion dio trabajo a 500 personas y 630 contratistas, gente que en su
mayorifa provino de las comunidades aledafas.

Y se estéd generando un nuevo impulso.

MEJORA CONTINUA

Provocado por nuestros éxitos en la exploracién, realizamos mejoras
importantes a la mina y a la planta Bolafitos en 2012, aumentando la
produccion de 1,000 a 1,600 toneladas diarias. Sin embargo, después
de finales de afio, la mina superd la capacidad de la planta, lo que derivo
en montoneras de mineral. La operacion actual tiene la capacidad de
suministrar hasta 2,000 toneladas de produccién minera al dia.

Con el fin de facilitar una mayor produccién, hemos firmado dos
contratos para vender nuestros concentrados de plata-oro hasta finales
de septiembre de 2013. Este acuerdo liberara el obstaculo operativo,
permitira a la produccién continuar creciendo e incrementara nuestro
capital de trabajo durante un periodo maximo de inversién de capital.
Asimismo, realizamos balances y conciliaciones metalGrgicas actualizadas
de los minerales de Guanaceviy los concentrados de El Cubo, en tanto que
optimizamos los factores de recuperacion de plata y oro en las plantas de
Guanacevi y El Cubo.

ProDuCCION — 6 ANOS
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NOTAS: La produccién de plata equivalente se calculd a una proporcion
razon de plata-oro de 55 a 1antes de 2012, y a una de 50 a 1 para 2012.

Un Scooptram® cargando mineral en Bolafitos

SALUD Y SEGURIDAD

Cuando recién adquirimos la mina Bolafitos, lanzamos nuestro programa
de seguridad e invertimos recursos para actualizar el equipo, proporcionar
suministros, incrementar la conciencia y capacitacion, asi como establecer
mejores practicas de seguridad. Nuestro enfoque de capacitaciéon en
materia de seguridad continua, asi como facultar a los empleados y
recompensarlos por ser proactivos, ha cerrado el circulo; han hecho suyos
los programas para producir mejores resultados, tanto para ellos mismos
como para terceros.

En 2012, fortalecimos el programa, agregando dos paramédicos, otra
ambulancia, més equipo de rescate minero e incrementando la capacitacion
en materia de seguridad y rescate minero.

RELACION CON EL AMBIENTE

Nuestro programa de reconstruccion inicial en Bolafitos estaba dirigido a
atender una serie de problemas ambientales, incluyendo la proteccién del
agua. Instalamos bermas alrededor de los estanques para relaves a fin de
desviar el agua pluvial del &rea, y construimos columnas para acarrear el
agua de los relaves de modo que podamos reciclarla a través de la planta.

Bolafitos cuenta con un programa innovador para impulsar el reuso de
materiales que ya no necesitamos en el sitio. En lugar de desecharlos,
los circulamos entre la comunidad. Articulos como mangueras, cables,
contenedores limpios y objetos similares son atractivos para los residentes
de la localidad.

Como resultado, hemos solicitado un Certificado de Industria Limpia a la
Procuraduria Federal de Proteccion al Ambiente de México.

CONTRIBUCION A LA COMUNIDAD

Las instalaciones de Bolafitos se ubican en el extremo norte del distrito
platero de Guanajuato, cerca de la localidad de La Luz, un area con una
profunda tradicion minera. Trabajamos estrechamente con diversas
comunidades ubicadas en los alrededores de la mina y la planta a fin de
atender algunas de sus necesidades.

Ademas de respaldar una variedad de eventos y festividades locales,
lanzamos un programa deportivo de verano en 2012, brindando
actividades para 100 nifios y desalentando asf la poco segura practica de
rondar por las calles. Respondiendo a la necesidad de atencion dental en
la localidad, también colaboramos con la Secretaria de Salud de México
para desarrollar una clinica de consulta en el area. En 2012, Bolafitos
recibié un reconocimiento por parte del CEMEFI (el Centro Mexicano para
la Filantropia), una institucion independiente que reconoce la excelencia en
la responsabilidad social empresarial.
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UNA FILOSOFIA DE MEJORA CONTINUA

MINA EL CuBO, ESTADO DE GUANAJUATO, MEXICO

Nuestra Tercera y Mas Desafiante Mina Puede Ser
nuestra Oportunidad Mas Grande

$203

MILLONES
INVERTIDOS PARA CERRAR ESTA
ESTRATEGICA ADQUISICION
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< Reconstruccién de la planta en EI Cubo

HECHOS DESTACADOS EN 2012 (JULIO A DICIEMBRE) PERSPECTIVA PARA 2013
PrRODUCCION PrODUCCION

- 0.3 millones de onzas de plata - De 0.9 millones a 1.0 millones de onzas de plata

- 4,893 onzas de oro - De 14,500 a 16,000 onzas de oro

- 0.6 millones de onzas de plata equivalente - De 1.7 millones a 1.9 millones de onzas de plata equivalente

- Costos en efectivo de $35.27 por onza - Costos en efectivo por onza significativamente mas bajos que en 2012
RESERVAS Y RECURSOS EXPLORACION

- 6.3 millones de onzas de plata probada y probable - Continuidad en la exploracion alrededor de las minas viejas, a fin de

- 4.4 millones de onzas de plata medida e indicada ampliar las reservas

. 11.4 millones de onzas de plata inferida - Perforacion de nuevos objetivos al sureste de las minas con el propésito

. 101,100 onzas de oro probado y probable de realizar nuevos descubrimientos

- 76,700 onzas de oro medido e indicado RESUMEN
- 220,900 onzas de oro inferido ADQUISICION Tercera mina de Endeavour, adquirida en julio de 2012
OTROS LOGROS UBICACION 6 kilometros al sureste de la ciudad de Guanajuato,
o : Guanajuato
- Seinicié un programa para ampliar los bloques de reserva y someter A A 30 minut | ) icinal boal
a prueba mdltiples nuevos objetivos CCESO minutos por el camino municipal rumbo a la
. . i : : localidad de El Cubo

- Selanz6 un programa de inversion de capital de $67 millones para B L ) :

PROPIEDAD 8,146 hectareas en el sequndo distrito minero de tipo

explorar y desarrollar las minas, asi como reconstruir y expandir la

; ! : histérico mas grande en México
planta e instalaciones de superficie 9

INFRAESTRUCTURA Red eléctrica estatal; mano de obra, suministros y

- Completamos proyectos de capital con un valor de $14.5 millones o
servicios locales

para modernizar las minas y el equipo, dentro del plazo y i . B
presupuesto acordados OPERACIONES 3 minas alimentan a una planta de flotacién que produce

concentrados minerales; los concentrados se cargan a
una plata de lixiviacion de 400 toneladas por dia para
producir barras doré.

GEOLOGIA Vetas epitermales de baja sulfuracion que tienen
normalmente una longitud de miles de metros, una
profundidad de 400 metros y con un grosor de 1 a 3
metros
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Nuestra adquisicion de la mina EI Cubo en julio de 2012 encajod
perfectamente en la estrategia de negocios de Endeavour de comprar y
revitalizar viejas minas con dificultades en distritos mineros histéricos.

A diferencia de Guanaceviy Bolafitos, que contaban con bajos rendimientos
y carecian de reservas, El Cubo ofrecia el potencial de convertirse
rapidamente en un activo central para Endeavour, con una produccion
de 1,000 toneladas al dia y una larga vida de mina. El Cubo cuenta con
diversos tlneles, rampas y ejes, asi como una planta de lixiviacion de 400
toneladas por dia. Asimismo, opera bajo arrendamiento (hasta mayo de
2013) la mina adyacente de Las Torres y una planta de flotacion de 1,800
toneladas por dia, las cuales son propiedad de Fresnillo PLC.

En el tercer trimestre de 2012, lanzamos un programa de inversion de
capital a 18 meses por $67 millones para El Cubo, a fin de explorar y
desarrollar la mina, y reconstruir y expandir la planta, las instalaciones
para relaves, suministro de agua, abastecimiento eléctrico, edificaciones
de superficie e infraestructura terrestre. De los $14.5 millones iniciales
que invertimos, $9.7 millones se destinaron a los 5.4 kilometros de
desarrollo minero, $4.1 millones se erogaron para la rehabilitacion y
expansion de la planta El Tajo, $0.4 millones se utilizaron para compras
y aprovisionamiento de equipo minero y $0.3 millones se invirtieron en
equipo de oficina, mejoras de edificaciones y vehiculos ligeros.

Ubicada al sureste del distrito histérico de Guanajuato, esta mina
productora de plata y oro se localiza Gnicamente a 15 kilometros de
nuestro proyecto Bolafitos. Creemos que existe potencial para sinergias
operativas de importancia entre El Cubo y Bolafitos. Al momento de su
adquisicion, el sitio estaba a cargo de 965 empleados y 202 contratistas.

MEJORA CONTINUA

Aunque dltimamente El Cubo ha sido un sitio minero de alto costo y baja
ley, ya ha mostrado mejoria en su rendimiento, grados y factores de
recuperacion mineral como resultado de nuestras iniciativas operativas.

Nuestra revision en materia de exploracion identificd 28 areas prospectivas
objetivo en y alrededor de las minas existentes en El Cubo, con potencial
en el futuro proximo para delinear nuevas reservas y recursos. Desde que
se adquiri6 la propiedad, hemos asumido el mapeo, toma de muestras,
permisos y perforacion para comenzar con las pruebas para los objetivos
de alta prioridad. Se planea realizar una perforacion de nicleo de 50,000
metros durante los préximos dos afios.

La propiedad El Cubo esta compuesta por 61 concesiones mineras que
cubren 8,146 hectareas. Algunas de las 38 vetas individuales han sido
histéricamente explotadas y 16 objetivos de exploracion adicionales
fuera de las minas existentes en El Cubo ofrecen potencial para nuevos
descubrimientos de vetas de plata y oro.

SALUD Y SEGURIDAD
Lamentablemente, El Cubo contaba con un pobre historial de seguridad

ProDUCCION—6 MESES
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2012 desoan.

Instalacién del nuevo molino balero en El Cubo

antes de la adquisicion. Desde un inicio era evidente que el tema de la
seguridad requeria mas atencion.

Comenzamos con lo basico: un nuevo programa de seguridad con politicas
y préacticas que incluyeran capacitacion estandar en materia de seguridad,
juntas de seguridad semanales, auditorias de seguridad regulares y
capacitacion de seguridad especializada, por ejemplo en primeros auxilios.

Se instalaron estaciones de rescate y equipos de primeros auxilios a lo
largo de las minas v la planta, asi como numerosas nuevas sefializaciones
a manera de recordatorios. Asimismo, hemos establecido un equipo de
rescate minero, el cual se hizo acreedor a reconocimientos en su primera
competencia de salvamento el pasado otofo.

Se estd preparando un cambio cultural, pero alin queda mucho trabajo
por realizar.

RELACION CON EL AMBIENTE

La planta de procesamiento en El Cubo tiene una antigliedad de al menos
150 anos y fue el primer sitio de molienda al que se le permiti6 utilizar
cianuro en México.

Reconociendo que se trata de una instalacion antigua, inundada de riesgos
y desafios que datan desde antes que se aplicaran estandares y practicas
mineras sustentables, hemos lanzado un programa de reconstruccion
para atender cualquier carencia de las instalaciones y modernizar las
operaciones.

Dirigimos las minas con limpieza y trabajamos para ir un paso adelante
al evitar los problemas antes de que éstos surjan. Ya hemos tenido un
progreso significativo con la limpieza que hemos llevado a cabo tras casi
un siglo de pasar por diversos propietarios.

CONTRIBUCION A LA COMUNIDAD

Varios de los 2,700 residentes en las seis pequefias comunidades cerca
de la mina El Cubo equivalente y sus instalaciones estan tomando parte
actualmente en nuestros programas de participacién comunitarios; nos
ayudan a identificar proyectos locales que proporcionaran beneficios a
largo plazo y mejoraran la calidad de vida para nuestros empleados, sus
familias y sus vecinos.

En 2012, comenzamos a colaborar con el departamento local de salud
para crear conciencia sobre nutricién y practicas saludables a fin de
proporcionar cuidado médico, dental y visual. Asimismo, ofrecemos
campos deportivos de verano, talleres de misica y clases de arte para los
nifios de la localidad.
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DESEMPENO EN EXPLORACION

UN MENSAJE DE LUIS R. CASTRO VA"LDEZ

Vicepresidente de Exploracion

En 2012, las reservas y Jos recursos’ L BN
experimentaron un nuevo inckemento ' g5 SO NS
gracias al éxito de nuestros programas de# | P '
adquisicion, exploracién y desarrollo. Hicimos
algo mas que reemplazar las reservas que,
agotamos el afo anterior e mcrementamos

nuestros recursos a niveles hlsfbﬂcos en

F— v
todas las categorias. ‘-"%\,
El evento mas emocionante fue nuestro | _ AN
descubrimiento de plata y oro de alta ley~ Xy o 1!:';{
en la veta Terronera en la propiedad de San 4% ' Lr \l'
Sebastian. Con un célculoinicial de recur; ..,E."“'_ )
minerales de 11.4 millones de'onzas de. . ..+ /

plata indicada y 19.5 millones de onzas:
plata inferida, San Sebastian parece t

e
posibilidad de convertirse en la cuartalm -
de Endeavour.

Nuestro descubrimiento de Milache

en Guanacevi también tiene buenas
posibilidades de convertirse en una ni
mina, en tanto que el descubrimiento ¢
en Bolanitos ya se encuentra en producc

-----

En 2013, continuaremos explorando todo
el potencial de nuestra cartera de proyectos
mientras sentamos las bases para otros ocho
anos de destacado crecimiento.

Medicion del ndcleo en un sondeo a diamante



DESEMPENO EN MATERIA DE EXPLORACION

En Busqueda de Nuestra Cuarta Mina

SAN SEBASTIAN (MEXICO)

HecHos Se descubrié una nueva zona de mineralizacion de

DESTACADOS plata-oro de alta ley en la veta Terronera con una
longitud superior a los 900 metros, una profundidad
de 200 metros, un grosor de 3 a 10 metros y que
sigue abierta en la prolongacion.

ADQUISICION Se contraté una opcion por el 100% de los intereses
en 2010; se invirtieron $2 millones en exploracion;
se compro por $2.75 millones en 2013

UBICACION A 40 kildbmetros al noreste de Puerto Vallarta, Jalisco,
México

ACCESO A una hora de trayecto sobre una carretera asfaltada
rumbo a la localidad de San Sebastian del Oeste

PROPIEDAD 5,466 hectareas en el distrito minero histérico de

San Sebastian

INFRAESTRUCTURA  Energia estatal; mano de obra, suministros y servicios
locales; campamento de la compafia

GEOLOGIA Vetas epitermales de baja sulfuracion que tienen
normalmente una longitud de hasta 3,000 metros,
una profundidad de 200 metros y con un grosor de
1 a 3 metros

RECURSOS 11.4 millones de onzas de plata indicada; 69,300 onzas

de oro indicado; 19.5 millones de onzas de plata
inferida; 138,100 onzas de oro inferido

Perforar la veta Terronera; actualizar el célculo de los
recursos; completar la evaluacion
econdmica preliminar; y tomar una decision sobre un
estudio y proyecto de factibilidad y tramite
de permisos para el proyecto

PERSPECTIVA

San Sebastian del Oeste es un distrito minero de plata y oro en el suroeste
del Estado de Jalisco, a aproximadamente 155 kilémetros al suroeste de
Guadalajara. Actualmente, Santa Quitéria, una pequefia mina subterranea
de plata y oro de alta ley esta operando en el distrito, produciendo 100
toneladas de mineral al dia. Nuestra propiedad de San Sebastian rodea a la
mina Santa Quitéria y representa una nueva oportunidad de exploracion y
extraccion de plata-oro a nivel distrital para Endeavour.

La propiedad de San Sebastian despliega un sistema clasico de veta
epitermal de baja sulfuracion con cuatro subdistritos mineralizados,
cada uno de los cuales consiste en un aglomerado de vetas de cuarzo
(calcita, barita) que contienen minerales sulfurados (pirita, argentita,
galena y esfarelita). Historicamente, mas de 50 minas pequenas han sido
desarrolladas dentro de al menos 20 vetas.

Aunque las minas de plata de San Sebastian fueron descubiertas por
primera vez en 1542 y han tenido lugar diversos periodos de extraccién a
menor escala durante los Gltimos 450 afios, se ha llevado a cabo muy poca
exploracion moderna en el distrito.

Los equipos de exploracion de Endeavour consideran que existe una gran
posibilidad de que existan zonas mineralizadas de alta ley adicionales a lo
largo de los cientos de kildmetros de vetas conocidas en las propiedades
de San Sebastian. Nuestro nuevo descubrimiento de alta ley en la veta
Terronera confirma nuestra opinion. La vasta mayoria de las vetas de San
Sebastian nunca han sido perforadas.

PROYECTOS PANUCO-LABERINTO (MEXICO)

HECHOS Se iniciaron estudios geoldgicos, geoquimicos y

DESTACADOS geofisicos; se identificaron objetivos potenciales; se
inicié un programa de perforacion de una etapa

ADQUISICION Se contratd una opcion en 2012; se puede ganar del
70% a 75% de los intereses al invertir de $3 millones
a $4 millones en actividades de exploracién en cada
propiedad durante 3 o 4 afos.

UBICACION A 60 kildbmetros al noreste de la ciudad de Durango,
Durango

ACCESO A una hora de trayecto sobre una carretera asfaltada
rumbo a la localidad de Guadalupe Victoria

PROPIEDAD 14,295 hectareas adyacentes al descubrimiento La

Preciosa de Orko Silver/Coeur d’Alene
INFRAESTRUCTURA  Estatal para energia, mano de obra, suministros y

servicios

GEOLOGIA Vetas epitermales de baja sulfuracién con potencial de
alto tonelaje, asi como plata y oro de alta ley

RECURSOS Ninguno

PERSPECTIVA Continuidad en la exploracion y perforacion de maltiples
objetivos

La propiedad de Panuco cubre 14,203 hectdreas a lo largo de 20
kilometros de la Sierra de la Silla. A elevaciones de 2,100 a 2,800 metros,
es accesible a través de caminos asfaltados y de terracerfa. La propiedad
se ubica entre la propiedad La Preciosa de Orko Silver y Coeur d’Alene
al sureste, y la propiedad San Lucas de Oremex Silver al noroeste. La
propiedad Laberinto cubre 92 hectéreas dentro de la propiedad Panuco.

Se han identificado ocho zonas mineralizadas sobre un area de cinco por
cinco kilémetros en el extremo sur de la propiedad Panuco. Cinco zonas
de vetas filones (La Vibora, Corral, Laberinto, El Varal y El Muerto) siguen
la direccion principal al noroeste, y tres zonas de vetas filones (Reina del
Cobre, San Jacinto y El Placer) siguen una direccion transversal al noreste.

Panucoy Laberinto tienen un excelente potencial tanto para ser yacimientos
de tajo abierto de alto tonelaje como yacimientos subterraneos de alta ley
de plata y oro. Panuco y Laberinto se extienden por la estructura de falla
regional con direccion al noroeste que atraviesa y parece estar relacionada
con la mineralizacién de plata-oro en las propiedades La Preciosa y San
Lucas.
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DESEMPENO EN EXPLORACION

UNA FILOSOFIA DE MEJORA CONTINUA

EL INCA (CHILE)

HECHOS Se iniciaron estudios geoldgicos, geoquimicos y

DESTACADOS geofisicos; se identificaron objetivos potenciales de
plata de alto tonelaje y alta ley

ADQUISICION Se contratoé una opcién en 201 2; se puede ganar el 75%
de los intereses al pagar $2 millones e invertir $5
millones en actividades de exploracion durante 4 afios

UBICACION A 250 kildmetros al noreste de la ciudad de Antofagasta
y a 27 kilémetros al noroeste de la ciudad de Calama
al norte de Chile

ACCESO A 30 minutos al oeste de la enorme mina de cobre
Chuquicamata de Codelco

PROPIEDAD 447 hectareas en el distrito histérico de Chuquicamata

INFRAESTRUCTURA  Energia estatal; mano de obra, suministros y servicios

locales

GEOLOGIA Potencial para porfidos de cobre de alto tonelaje o plata
y oro epitermales de baja sulfuracion

RECURSOS 1 Los recursos historicos de Codelco arrojan un total de

1.49 millones de toneladas (7.6 millones de onzas
de plata) y 335,000 toneladas con una ley de 523
gramos de plata por tonelada (5.6 millones de onzas
de plata) con una ley de 158 gramos de plata por
tonelada
PERSPECTIVA Perforar para probar mdiltiples objetivos para vetas de
plata de alto tonelaje y alta ley
1 Esta estimacion del recurso es ahora considerada como histérica; no es acorde a la
norma 43-101, ni ha sido verificada por Endeavour, por lo que no debe dependerse
deella

La propiedad El Inca cubre 447 hectareas, alrededor de 250 kildmetros al
noreste de Antofagasta y justo 18 kilémetros al oeste de la enorme mina
de cobre Chuquicamata de Codelco. Elevaciones en un rango de 2,200 a
2,900 metros, en donde la vegetacion es escasa y el clima es seco.

El Inca cubre una amplia zona de alteracion argilica que contiene
abundantes 6xidos y sulfatos de hierro-manganeso sobre un area de 2.5
y 1.5 kilometros. La mineralizacion consiste en sulfuros de plata-plomo-
zinc dentro de diseminaciones de cuarzo-calcita-barita, filones y vetas. Se
alojan cuatro vetas principales en intrusiones de domos de dacitas y rocas
volcaniclasticas. Afloran a lo largo de 1.6 kilometros en la prolongacion,
tienen hasta 4 metros de ancho y estan rodeados por envolturas de baja
ley alteradas y mineralizadas que tienen un grosor méaximo de 100 metros.

En la segunda mitad de la década de 1880, el Inca era originalmente
explotada como una serie de minas subterraneas menores de alta ley. En la
década de 1970y 1980, Codelco realizd explotacion subterranea y lixivio
en pilas 128,000 toneladas con leyes de 227 gramos por tonelada.

La propiedad El Inca tiene un excelente potencial de exploracion para
minas de cobre de alto tonelaje de tajo abierto como Chuquicamata, asi
como para minas de plata y oro de alto tonelaje y alta ley como El Pefidn
de Yamana Gold, al sur de El Inca. El Inca representa otra oportunidad de
exploracion platera a nivel distrital para Endeavour.

LouRrDES (MExICO)

HecHos Iniciamos estudios geoldgicos, geoguimicos y geofisicos,

DESTACADOS asi como excavaciones para identificar objetivos
potenciales de plata de alto tonelaje y alta ley

ADQUISICION Se contraté una opcion en 201 2; se puede ganar el 100%
de los intereses al pagar $350,000 durante 3 afios

UBICACION A 40 kildmetros al noreste de la ciudad de Guanajuato,
Guanajuato

ACCESO A una hora de trayecto por una carretera asfaltada
rumbo a la ciudad de Guanajuato

PROPIEDAD 509 hectareas en el distrito histérico El Tigre

22 ENDEAVOUR SILVER

Un sitio de perforacion para exploracion de tamario reducido en San Sebastién

INFRAESTRUCTURA  Energia estatal; mano de obra, suministros y servicios

locales
GEOLOGIA Vetas epitermales de baja sulfuracién con potencial de
alto tonelaje, asi como plata y oro de alta ley
RECURSOS Ninguno
PERSPECTIVA Perforacion de los objetivos principales de alto tonelaje

y alta ley

La propiedad de plata y oro Lourdes en el area de Sierra El Cubo yace a 40
kilometros al noreste de la ciudad de Guanajuato. Por la carretera estatal,
aproximadamente una hora de camino desde la propiedad hasta la ciudad,
donde se ubican las minas Bolafitos y El Cubo de Endeavour.

La propiedad Lourdes cubre un sistema de vetas de plata-oro epitermales
de baja sulfuracion con una longitud superior a cinco kilémetros. Existen
tres vetas importantes (El Tigre, La Blancay P131), asi como varias vetas
secundarias. Aunque Lourdes se considera una propiedad de exploracion
en etapa inicial, contiene diversas minas historicas menores compuestas
por tres concesiones que suman 509 hectareas.

La veta principal El Tigre se caracteriza por una fuerte alteracion argilica
de las rocas riolitas huéspedes del Terciario Superior y las vetas de cuarzo
tienen un grosor de hasta cinco metros.

El cuarzo es principalmente calceddnico y sericitico en algunos lugares,
con una banda coloforme y sustitucion de texturas localmente abundantes
en calcita. Lo anterior indica que el sistema de Lourdes esta expuesto en
un nivel muy alto y en el fondo tiene potencial para zonas mineralizadas
de alto grado.

GUADALUPE Y CALVO (MEXICO)

HECHOS Comenzamos los estudios prospectivos de

DESTACADOS reconocimiento y geoldgicos para identificar nuevos
objetivos prospectivos de alto tonelaje y alta ley

ADQUISICION Parte de la adquisicion de El Cubo en 2012

UBICACION A 300 kildmetros al suroeste de la ciudad de Chihuahua,
Chihuahua

ACCESO A 6% horas de trayecto sobre una via asfaltada rumbo a
la localidad de Guadalupe y Calvo

PROPIEDAD 54,856 hectareas en el distrito minero historico de

Guadalupe y Calvo
INFRAESTRUCTURA  Energia estatal; mano de obra, suministros y servicios
locales
GEOLOGIA Vetas epitermales de baja sulfuracion con potencial para
yacimientos de alto tonelaje, asi como plata y oro de

alta ley

www.edrsilver.com



Un gedlogo revisando mapas de mina en El Cubo

RECURSOS 7.1 millones de onzas de plata indicada; 142,500 onzas
de oro indicado; 0.5 millones de onzas de plata inferida;
10,600 onzas de oro inferido

PERSPECTIVA Identificacion de nuevos objetos de alto tonelaje vy alta ley

Guadalupe y Calvo es un proyecto de exploracion avanzado de plata-
oro en el distrito minero historico de Guadalupe y Calvo en el estado de
Chihuahua. Yace aproximadamente a 300 kilbmetros al suroeste de la
ciudad de Chihuahua.

La localidad y el distrito se ubican en el relieve de la cordillera de la Sierra
Madre Occidental, aunque diversas partes de la propiedad son accesibles
por carretera.

La propiedad exhibe una mineralizacion clasica de oro-plata epitermal
de baja sulfuracion, con vetas de cuarzo, brechas de cuarzo y filones
que alojan yacimientos de oro y plata econémicamente significativos. La
caracteristica estructural mas importante es el complejo de la falla Rosario.
El ancho de la zona mineralizada en este complejo es de hasta 80 metros.

Guadalupe y Calvo, conocida por la histérica mina de Rosario, produjo
alguna vez 28 millones de onzas de plata y 2 millones de onzas de oro. Las
vetas de oro-plata de alta ley con un ancho maximo de 10 metros fueron
procesadas aqui. De 2003 a 2010, se perforaron 54,418 metros en 189
agujeros para delinear una chimenea en la prolongacion desde la mina
historica de Rosario. Guadalupe y Calvo tiene potencial para incrementar
nuestros recursos de plata y oro y convertirse en una mina de oro y plata
de alta ley.

PARRAL (MEXICO)

HECHOS Sin labores en 2012

DESTACADOS

ADQUISICION Se contratd una opcion en 2006; se adquirié el 100%
de los intereses por menos de $1 millén en 2011

UBICACION A 210 kildmetros al sur de la ciudad de Chihuahua,

Chihuahua

ACCESO A 2% horas por carretera rumbo a la ciudad de Hidalgo
de Parral

PROPIEDAD 37 hectareas en el distrito minero histérico de Parral

INFRAESTRUCTURA  Energia estatal; mano de obra, suministros y servicios
locales

GEOLOGIA Vetas epitermales polimetalicas de media ley con
potencial para plata y oro

RECURSOS 2.6 millones de onzas de plata indicada; 47,200 onzas

de oro indicado; 2.7 millones de onzas de plata
inferida; 36,900 onzas de oro inferido; plomo
significativo; y zinc

Adquirir mas recursos en el distrito, para crear masa
critica para una nueva mina

PERSPECTIVA

Endeavour posee la propiedad de 37 hectareas EI Cometa, en el distrito
histérico de plata de Parral, el cual ha producido, segln los registros
gubernamentales, mas de 250 millones de onzas de plata. La propiedad El
Cometa esta ubicada en un excelente sitio para la extraccion. Es accesible
por carretera asfaltada, adyacente a la ciudad de Parral, y a un kilémetro
de la planta estatal que procesa 500 toneladas de mineral al dia.

En 1631 se hall6 plata en El Cometa por primera vez. Para 1655, mas
de 60 minas menores se encontraban en operacion. La antigua mina El
Cometa se desarrollé en 3 niveles a una profundidad de 75 metros. Se
ubicaba en la misma veta que la mina Esmeralda, la cual se encuentra a
solo 2 kilémetros al sur. Se calcula que Esmeralda ha producido 4 millones
de toneladas de minerales graduados al 6% para plomo y zinc, 100 gramos
de plata por tonelada, y 0.5 gramos de oro por tonelada, en 10 nivelesy a
una profundidad de 600 metros.

Después de adquirir Parral en 2006, Endeavour descubrié una zona
polimetalica similar en la veta de El Cometa, en la prolongacién desde la
mina histérica de Esmeralda. En 2011, se estimaron los recursos de El
Cometa en 1.6 millones de toneladas, conteniendo 49 gramos de plata
indicada y 0.9 gramos de oro indicado por tonelada, graduados a 2.87%
para plomo y 2.9% para zinc, y 1.3 millones de toneladas conteniendo 63
gramos de plata inferida y 0.9 gramos de oro inferido por tonelada, con
grados de 2.6% de plomo y 2.3% de zinc.

Estamos buscando otras propiedades en el distrito con recursos de plata, a
fin de crear una masa critica para desarrollar una nueva mina.

ARROYO SECO (MEXICO)

HECHOS Sin labores en 2012

DESTACADOS

ADQUISICION Se contratd una opcién en 2006; se adquiri6 el 100%
de los intereses por $229,000 en 2008

UBICACION A 50 kildbmetros de la ciudad de Apatzingan, Michoacan

ACCESO A 1.5 horas por carretera rumbo a la localidad de La
Huerta

PROPIEDAD 1,915 hectéreas

INFRAESTRUCTURA Mano de obra, suministros y servicios locales
GEOLOGIA Potencial para grandes yacimientos exhalativos

sedimentarios polimetalicos

RECURSOS 5.2 millones de onzas de plata inferida; 1,700 onzas de
oro inferido
PERSPECTIVA Encontrar a un socio o comprador para el proyecto

La propiedad de Arroyo Seco fue explotada por primera vez en el siglo
XVII por los espafoles, quienes desarrollaron tres pequefias minas: Los
Alacranes, San Ignacio y El Zapote. Arroyo Seco es una propiedad @nica
en México ya que la mineralizacion de plata parece sedimentaria por
naturaleza, formando lentes tabulares estratiformes dentro de tres capas
sedimentarias apiladas. La mineralizacion esta compuesta por tetraedrita,
tenantita, argentita y galena menor, esfarelita, calcopirita y pirita asociada
con barita, calcita y cuarzo en zonas sulfuradas diseminadas.

Las capas mineralizadas mas prominentes tienen un grosor maximo de
seis metros, pero un promedio de 3.8 metros dentro de ciertas camas de
limolita calcarea. Asimismo, también hay vetas estrechas transversales de
fase tardia de mineralizacion de sulfuro de plata. Las 3 viejas minas estan
a una distancia de 2.5 kilémetros, y la propiedad cubre una longitud de
5 kilémetros a lo largo de la estratigrafia sedimentaria prospectiva. Los
horizontes mineralizados favorables tienen estanque bajos (de 25 a 50
grados) paralelos a la topografia, lo cual los hace mas faciles de perforar.

Hemos concluido las perforaciones para establecer un recurso inicial y
hemos determinado que la etapa en la que se encuentra el proyecto es
demasiado temprana como para desarrollo minero. Por lo tanto, estamos
buscando un socio o comprador para Arroyo Seco.
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RESERVAS Y RECURSOS

UNA FILOSOFIA DE MEJORA CONTINUA

RESERVAS Y RECURSOS AL 15 DE DICIEMBRE, 2012

RESERVAS—PROBADAS Y PROBABLES

PROBADAS

PROBABLES

RECURSOS—MEDIDOS E INDICADOS

MEDIDOS

INDICADOS

Proyecto

Guanacevi
Bolanitos
El Cubo

Total probadas

Guanacevi
Bolafitos

El Cubo

Total probables
Total probadas
y probables

Proyecto

Guanacevi
Boladitos

El Cubo

Total medidos

Guanacevi
Boladitos

El Cubo

San Sebastian
Guadalupe y Calvo
Total indicados
Total medidos

e indicados

RECURSOS—INFERIDOS

INFERIDOS

Proyecto

Guanacevi
Boladitos

El Cubo

San Sebastian
Guadalupe y Calvo

Total inferidos

RECURSOS PLATA-ORO-PLOMO-ZINC AL 15 DE DICIEMBRE, 2012

RECURSOS—INDICADOS

INDICADOS

Proyecto

Parral
Total indicados

RECURSOS—INFERIDOS

INFERIDOS

Project

Guanacevi
Parral
Arroyo Seco

Total inferidos

24  ENDEAVOUR SILVER

Toneladas Plata Oro
gramos por tonelada gramos por tonelada
423,000 243 0.52
938,000 145 1.96
145,000 116 1.80
1,506,000 170 1.54
797,000 234 0.38
707,000 135 2.00
1,310,000 137 2.20
2,814,000 164 1.63
4,320,000 166 1.60
Toneladas Plata Oro
gramos por tonelada gramos por tonelada
129,000 312 0.49
553,000 156 2.60
256,000 78 1.58
938,000 156 2.03
3,014,000 232 0.49
1,472,418 135 1.97
1,095,000 108 1.81
1,835,000 193 1.17
1,861,000 119 2.38
9,277,418 172 1.40
10,215,418 170 1.45
Toneladas Plata Oro
gramos por tonelada gramos por tonelada
1,429,000 259 0.52
1,595,000 144 1.66
2,480,000 143 2.77
3,095,000 196 1.39
154,000 94 214
8,753,000 180 1.70
Toneladas Plata Oro Plata
gramos por tonelada gramos por tonelada  en onzas
1,631,000 49 0.90 2,589,900
1,631,000 49 0.90 2,589,900
Toneladas Plata Oro Plata
gramos por tonelada gramos por tonelada  en onzas
644,000 124 0.14 2,577,300
1,303,000 63 0.88 2,658,900
738,000 220 0.07 5,220,000
2,348,000 117 0.52 10,456,200

Plata
en onzas

3,308,000
4,363,300
540,800
8,212,100

5,999,500
3,075,500
5,770,100

14,845,100

23,057,200

Plata
en onzas

1,294,000
2,775,800
642,000
4,711,800

22,433,700
6,391,900
3,802,100

11,400,300
7,147,300

51,175,300

55,887,100

Plata
en onzas
11,921,200
7,384,400
11,401,900
19,500,400
464,600
50,672,500

Oro
en onzas
47,200
47,200

Oro
en onzas

3,000
36,900

1,700

41,600

Oro
en onzas

7,000
59,100

8,400
74,500

9,600
45,500
92,700

147,800

222,300

Oro
en onzas

2,000
46,200
13,000

61,200

47,700
93,200
63,700
69,300
142,500
416,400

477,600

% Plomo

2.87
2.87

% Plomo

1.73
2.55
0.65

1.85

www.edrsilver.com

Oro
en onzas

24,000
85,200
220,900
138,100
10,600
478,800

% Zinc

2.86
2.86

% Zinc

3.32
2.28
0.18

1.76



El Instrumento Nacional 43-1017 actualizado: Normas de Divulgacion
de los Proyectos Mineros (NI 43-101) sobre los calculos de las reservas
y recursos al 31 de diciembre de 2012, incluye las tres minas de plata
activas de Endeavour Silver: la mina Guanacevi en el Estado de Durango, la
mina Bolafitos, en Guanajuato y la mina El Cubo en Guanajuato; asi como
cuatro proyectos de exploracion: el proyecto de exploracion Parral en el
estado de Chihuahua, el proyecto Arroyo Seco, en Michoacan, el proyecto
Guadalupe y Calvo, en Chihuahua y el proyecto San Sebastian, en Jalisco.

Endeavour Silver contraté a Micon International Limited (Micon) para
auditar las reservas, los recursos existentes y los recientemente generados
para las minas Guanacevi y Bolafitos al 15 de diciembre de 2012. Las
personas autorizadas para reportar las reservas de Guanacevi son William
J. Lewis, BSc, PGeo, y Charley Z. Murahwi, MSc, PGeo, FAusIMM; en tanto
que para Guanacevi son Charley Z. Murahwi, MSc, PGeo, FAusIMM, y Alan
J. San Martin, MAusIMM(CP). Todos ellos son empleados de Micon.

De igual manera, Endeavour Silver contraté a Micon para auditar los
recursos existentes y los recientemente generados para el proyecto San
Sebastian y el proyecto Guadalupe y Calvo al 15 de diciembre de 2012.
Las personas autorizadas para realizar los reportes para estos proyectos
son Charley Z. Murahwi, MSc, PGeo, FAusIMM, y Alan J. San Martin,
MAuUsIMM(CP), ambos empleados de Micon.

Endeavour Silver contratd a Micon para auditar los recursos actualizados
para el proyecto Parral (propiedad El Cometa) al 31 de diciembre de 2010,
con base en los precios del metal vigentes en esa fecha. Las personas
facultadas para realizar los reportes sobre los recursos de Parral son
William J. Lewis, BSc, PGeo, Charley Z. Murahwi, MSc, PGeo, FAusIMM,
y Dibya Kanti Mukhopadhyay, MSc, MAusIMM, todos ellos empleados de
Micon.

NOTES:

1. Elcorte de reserva en Guanacevi es de 158 gramos de plata por tonelada
El corte de reserva en Bolafitos es de 111 gramos de plata por tonelada
El corte de reserva en El Cubo es de 135 gramos de plata por tonelada
El ancho de minado es de 2.0 metros

ok W

La dilucion es del 15% después de que se ha diluido a un ancho de minado

minimo, en caso de que sea necesario

6. El corte de recursos en Guanacevi y Bolafitos es de 100 gramos de plata por
tonelada equivalente

7. Elcorte de recursos en El Cubo es de 98 gramos de plata por tonelada

equivalente

Endeavour Silver contrato al asesor en geologia, Don Cameron, PGeo, para
auditar las reservas y recursos de la mina El Cubo al 1 de junio de 2012. El
Sr. Cameron es la persona autorizada para elaborar los reportes sobre las
reservas y recursos de El Cubo.

Las personas autorizadas para elaborar reportes sobre los recursos de
Arroyo Seco son el asesor en geologia, David St. Clair Dunn, PGeo, y el
antiguo Vicepresidente de Exploracion de Endeavour Silver, Barry Devlin,
PGeo.

Las declaraciones de reservas y recursos de los proyectos de Guanacevi,
Bolafitos, El Cubo, Parral, Guadalupe y Calvo, San Sebastian y Arroyo
Seco han sido clasificadas de acuerdo con las definiciones y lineamientos
de las Normas CIM sobre la Definicion de Recursos y Reservas Minerales
(Normas CIM) del Instituto Canadiense de Minerfa, Metalurgia y Petréleo
(CIM) y los lineamientos de NI 43-101.

La informacion debera leerse junto con los reportes técnicos
correspondientes. El reporte de Micon para el proyecto Parral fue
presentado a través del Sistema de Analisis y Recuperacion de Documentos
Electronicos (SEDAR) el 1o. de marzo de 2011. El informe sobre Arroyo
Seco presentado a través del SEDAR el 21 de marzo de 2011 fue
preparado por David St. Clair Dunn, BSc, PGeo, y Barry Devlin, MSc, PGeo,
quienes eran las personas autorizadas para ello.

Los reportes técnicos sobre Guanacevi, Bolafitos, Guadalupe y Calvo, y
San Sebastian fueron presentados durante el mes de marzo de 2013. Las
cifras de reservas minerales informadas en el presente son adicionales a
los recursos minerales reportados.

8. Lasreservas y recursos de plata equivalente se encuentran en una proporcion de
50 a 1 para plata a oro

9. Elcorte de recursos en el proyecto San Sebastian es de 100 gramos de plata
equivalente por tonelada

10. El corte de recursos en el proyecto Guadalupe y Calvo es de 100 gramos de plata
equivalente por tonelada

11. El corte de recursos en el Proyecto Parral, utilizando un retorno neto de fundicion y
los precios contenidos en la tabla mas adelante, es de $40

12. El corte de recursos en el Proyecto Arroyo Seco es de 100 gramos de plata por
tonelada

PARAMETROS DE CORTE DE RETORNO NETO DE FUNDICION PARA EL PROYECTO PARRAL

Descripcion Parametro Descripcion Parametro
Precio del oro US $1,000 por onza Recuperacion de oro (en general) 75%
Precio de la plata US $16 por onza Recuperacion de plata (en general) 71%

US $0.65 por libra
US $0.65 por libra

Contrato genérico

Precio del plomo
Precio del zinc

Términos de fundicion

Recuperacion de plomo (en general) 80%

Recuperacion de zinc (en general) 74%
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DESEMPENO SUSTENTABLE

DESEMPENO 2
SUSTENTABLE

UN MENSAJE DE GODFREY WALTON

| @l b
Presidente y Director de Operaciones . ﬁ “'q \ Q
. . 5 e ) o

Bienvenidos a la primera revision anual de .,H
nuestros programas de sustentabilidad.  , § |

En todas nuestras actividades nos planteam
forma de maximizar los beneficios para nuestros
actores y minimizar los impactos negativcp'fsI e
nuestras operaciones. Nuestro objetivo no i
es solo superar nuestras obligaciones legalesy sino
crear beneficios duraderos para nuestros
empleados y sus familias, asi como la \ ¥

comunidad y el medio ambiente.

Lo anterior refleja nuestra filosofia de *
mejora continua. Mediante una mejora

constante en nuestras actividades y . 4
en como las llevamos a cabo, marcames
una diferencia positiva en la vida de las™
personas.

El afo pasado recibimos reconocimientos pé
nuestros programas de salud en Guanacevi, por
nuestra excelencia en responsabilidad social
empresarial, y por el desempefio de nuestro
equipo en competiciones de seguridad defiMe

En 2013, pretendemos mejorar adn més nuestras
politicas, practicas e informes de sustentabilidad, a
medida que Endeavour siga creciendo.

Estableciendo un compromiso personal con la seguridad en Bolahitos



ALCANCE DEL REPORTE

Integrando la Sustentabilidad en Nuestro

Reporte Anual

ACERCA DE ESTE REPORTE

Este Reporte Anual de Endeavour Silver Corp., una de las principales
mineras de plata de nivel medio con tres minas productoras en México,
incluye por primera vez nuestra revision sobre sustentabilidad corporativa.

Nuestra cultura corporativa valora a la gente, asi como la seqguridad, salud
y el ambiente como medios para obtener sélidos resultados financieros y
operativos; por lo tanto, consideramos que el reporte anual y la revision
de sustentabilidad son parte integral una de la otra, y por ello hemos
dado los primeros para un proceso integrado de revision y generacion
de informes. Nuestro enfoque permitira a nuestros actores medir mejor
nuestro desempefio y permitirnos formular programas de sustentabilidad
mas especificos a medida que sigamos creciendo.

Este Reporte Anual se enfoca en la totalidad de los tres componentes
de nuestra estrategia central: éxitos comerciales, trabajo para minimizar
el impacto medioambiental de nuestras operaciones, y esfuerzo para
mejorar la calidad de vida de nuestros empleados y sus comunidades.

LO QUE SE INCLUYE
Esta revision abarca el ejercicio concluido el 31 de diciembre de 2012.
Las cifras en ddlares se expresan en ddlares de los EE.UU., a menos que se
indique lo contrario.

Para obtener una imagen completa de Endeavour Silver y sus proyectos,
lea este Reporte Anual junto con el Forma de Informacion Anual de
Endeavour, la Discusion y Andlisis de la Administracién, y los Estados
Financieros, registrados en el Sistema para Anélisis y Recuperacion de
Documentos Electrénicos (SEDAR, www.sedar.com) y en el sistema de
Recopilacién, Andlisis y Recuperacion de Datos Electronicos (EDGAR)
(www.sec.gov).

Este reporte expone nuestras actividades y desempefo econdmico,
ambiental y social en nuestras oficinas centrales en Vancouver, Canada,
nuestras tres instalaciones mineras de propiedad absoluta en México, asi
como nuestros sitios de exploracion en México y Chile.

Para el desempefio cuantitativo, hemos incluido datos a nivel corporativo,
deestar disponibles, asicomo datos especificos sobre nuestras operaciones.
Como se trata de nuestra primera revision, estamos evaluando la exactitud
y minuciosidad de nuestros sistemas de recopilacion de datos y hemos
incluido solo aquellos datos de cuya precision estamos seguros.

Para el desempefio cualitativo, hemos tratado de abordar los problemas
sociales y ambientales méas importantes que podrian afectar a nuestros
actores, segln se determine a través de una evaluacion de importancia
relativa.

Aln no contamos con datos detallados ni métricas de desempefo en
algunos de los indicadores de impacto ambiental y social mas comunes
de nuestras actividades, tales como emisiones de gases de efecto
invernadero, uso de agua, asi como uso y reciclaje de materiales. En su
lugar, ofrecemos informacién cualitativa, para brindar una idea completa;
asimismo, estamos tomando acciones que nos permitiran incluir estas
medidas en informes futuros.

Esta revision contiene declaraciones e informacion a futuro, segln se
definen dichos términos en las leyes de bursatiles aplicables. Consulte
las notas aclaratorias en la pagina 38 de este reporte para obtener mas
informacion.

VERIFICACION

Endeavour no ha empleado la experiencia de algin proveedor externo de
verificacion para que revise este informe; en su lugar, llevamos a cabo una
revision interna y estamos seguros de que refleja de forma adecuada y
precisa nuestras practicas y desempefio actuales.

SOLICITUD DE RETROALIMENTACION
Nos intereson sus opiniones y comenterios.

Lainformacion que contiene este instrumento tiene por objeto incrementar
la confianza de ustedes en el enfoque de negocios de Endeavour Silver.
Creemos que nos estamos moviendo en la direccion correcta, pero éste es
un proceso interactivo, y siempre estamos en espera de ideas sobre cémo
mejorar nuestro desempefio.

Agradecemos sus comentarios para ayudarnos a ser mas eficientes, tanto
en nuestra practica actual como en los informes futuros.

604.685.97751877.685.9775 (sin cargo)
info@edrsilver.com
www.twitter.com/EDRSilverCorp
www.edrsilver.com

Una cultura que pone por delante a la seguridad
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UNA FILOSOFIA DE MEJORA CONTINUA

GOBIERNO CORPORATIVO

Aplicacion de Altos Estandares

VALORES Y ETICA

Nuestra mision guia las metas y objetivos a largo plazo de Endeavour;
“Exploramos, desarrollamos y operamos minas plateras de calidad de una
forma sustentable a fin de crear valor real para nuestros actores. Nuestro
objetivo es convertirnos en el proximo productor de alto nivel en la
industria de la minerfa de plata. Mediante una mejora constante en nuestra
actividades y en cémo las llevamos a cabo, marcamos una diferencia
positiva en la vida de las personas”.

Endeavour estd comprometida con una cultura de honestidad, integridad
y rendicién de cuentas. Asimismo, valoramos la diversidad de nuestros
empleados, puesto que creemos que una fuerza de trabajo inclusiva
fomenta un ambiente laboral progresista.

Nuestro Cédigo de Etica y Conducta expone los altos estandares a los que
aspiramos. El comportamiento abusivo, acosador y ofensivo es inaceptable.
No toleramos comentarios despectivos con base en caracteristicas raciales
o0 étnicas, ni proposiciones sexuales indeseadas. Se alienta a los empleados
a denunciar la conducta de compafieros de trabajo que los hagan sentir
incomodos y a reportar el acoso cuando éste tenga lugar. La Politica de
Informadores les permite reportar actividades antiéticas o ilegales sin
temor a represalias de otros. Ambas politicas se distribuyen a todos los
empleados al momento de la contratacién; asimismo, estan disponibles en
inglés y en espafiol en el sitio web de Endeavour (www.edrsilver.com).
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NUESTRO ENFOQUE

En Endeavour, seguimos un conjunto de principios éticos y
politicas que van mas alla de los reglamentos y leyes; son
mas que solo valores compartidos: nuestro compromiso para
alcanzar los estandares mas altos que resulten viables en
términos econdémicos.

Nuestro Consejo de Administracién supervisa el manejo

del negocio y vigila a quienes dirigen las operaciones.

Los consejeros cumplen con sus responsabilidades tanto
directamente como a través de los comités del Consejo,
incluyendo el Comité de Auditoria, el de Compensacion, el
de Gobierno Corporativo y Nominaciones, asi como el recién
formado Comité de Sustentabilidad.

Nuestras politicas y codigos guian la supervision del Consejo,
su relacion con la direccién, y su rendicion de cuentas ante
nuestros actores.

< Contabilizacién del almacén en Bolafitos

CAMBIOS AL CONSEJO DE ADMINISTRACION

La notable trayectoria de ocho afos de destacado crecimiento ha
demandado que nuestro Consejo de Administracion y el equipo de la
alta direccion sean flexibles e incorporen nuevos miembros segln sea
necesario.

Con vistas a seguir mejorando el gobierno corporativo, consideramos
que 2012 era el momento de separar las funciones de Presidente del
Consejo y Director General. Se designé Geoff Handley, principal consejero
independiente, como Presidente en la sesion del Consejo posterior a la
Asamblea Anual General en mayo de 2012. Mientras tanto, a Bradford
Cooke se le ratifico como Director General y Consejero.

En agosto, Ken Pickering fue designado como miembro del Consejo de
Administracion con el objeto de fortalecer la supervision técnica. El Sr.
Pickering es ingeniero profesional y ejecutivo minero con mas de 35
afos de experiencia en la industria en Canada, Chile, Australia, PerG y los
Estados Unidos.

El Sr. Pickering ha ocupado cargos ejecutivos en importantes mineras, y
ha sido responsable del desarrollo de proyectos mineros de clase mundial.
De 2004 a 2010, fue Vicepresidente de Proyectos Principales (Minas
Cerradas y Activos Norteamericanos) con la Division de Metales Base de
BHP Billiton.

www.edrsilver.com



Cinco de los siete Consejeros son miembros independientes y no
ejecutivos. El Consejo consta hoy en dia de las siguientes personas:

- Geoff Handley, BSc, MAIMM, FAICD (independiente; Presidente)
Bradford Cooke, MSc, PGeo (Director General)
- Godfrey Walton, MSc, PGeo (Presidente y Director de Operaciones)

Rex McLennan, BSc, MBA (independiente; Presidente, Comité de
Auditoria)

- Mario Szotlender, BIR (independiente)
Ricardo M. Campoy, BSc, MIM (independiente)
Ken Pickering, PEng (independiente)

El ingeniero metalQrgico Leonard Harris desempefia el cargo de Consejero
Emeérito.

CAMBIOS EN EL EQUIPO DIRECTIVO

Barry Devlin renunci6 al puesto de Vicepresidente de Exploracién en
2012; su cargo fue asumido por Luis R. Castro Valdez, un ingeniero
geoldgico con 22 afios de experiencia en la exploraciéon minera y en
los sectores mineros en México. En 2004, el Sr. Valdez se integr6 a
Endeavour como gedlogo de proyecto, siendo promovido a gerente de
exploracion en 2008. Ha participado directamente en la conduccion de
los programas de exploracion de Endeavour, incluyendo los numerosos
nuevos descubrimientos de mineral en los distritos de Guanaceviy
Guanajuato.

Tras el cierre del ejercicio, Endeavour integré a tres nuevos miembros
a su equipo directivo: Terry Chandler, BSc, PGeo, quien se convirtié en
Vicepresidente de Desarrollo Corporativo; David Tingey, MSc, Eng, quien
se unié como Vicepresidente de Salud, Seguridad y Sustentabilidad;
y Meghan Brown, BA, MBA, quien fue designada como Directora de
Relaciones con Inversionistas.

Con 37 afios de experiencia en la industria minera, el Sr. Chandler
aporta a Endeavour una gran cantidad de competencias técnicas y de
negocios necesarias para generar, evaluar y negociar oportunidades
de fusiones y adquisiciones en el sector platero; ha ocupado cargos
técnicos y ejecutivos de alto nivel en diversas compafiias de exploracion
y mineria. De 2009 a 2012, el Sr. Chandler fue cofundador, consejero
y Vicepresidente Ejecutivo de Chieftain Metals Inc., donde dirigid
exploraciones y tramitd permisos para el desarrollo de minas.

El Sr. Tingey es ingeniero y cientifico medioambiental con 18 afos
de experiencia en el sector minero; aporta un amplios conocimientos
en materia de salud ocupacional, seguridad en minas, y practicas
ambientales, administracion de represas para relaves, iniciativas
de sustentabilidad, planeacion estratégica y disefio organizacional. El
Sr. Tingey ha ocupado cargos técnicos y directivos de alto nivel en
compafiias mineras y de ingenieria. De 2010 a 2011, el Sr. Tingey ocup6
el cargo de Vicepresidente Senior de Salud, Seguridad y Medioambiente
en la compafia Western Coal/Walter Energy, Inc.

La Sra. Brown tiene mas de 20 afios de experiencia en comunicaciones
corporativas y relaciones con inversionistas en el sector de explotacion
de recursos; ha trabajado con Suncor Energy, TransCanada PipeLines
Ltd., Placer Dome Inc., Ventana Gold Corp., asi como con diversas
compafiias burséatiles de exploracion y desarrollo minero con activos en
Colombia, Perg, China, Africa, Canada y los Estados Unidos. La Sra. Brown
llegd a Endeavour proveniente de una compafiia de exploracién minera
con sede en Vancouver.

Encontrara descripciones generales de la experiencia de nuestros
consejeros y gerentes en nuestro sitio web (www.edrsilver.com). La
informacion adicional acerca de las politicas de compensacion y
participacion accionaria esta disponible en la Circular Informativa de la
Direccién de Endeavour, presentada en SEDAR (www.sedar.com) y en
EDGAR (www.sec.gov).

DIVULGACION

Tenemos la responsabilidad moral, asi como la obligacion legal de presentar
informacion apropiada, precisa y oportuna a nuestros actores de una
manera transparente, lo cual ayuda a incrementar la confianza de nuestros
actores y contribuye a mejorar las decisiones de la direccion.

Tras la adquisicion de El Cubo, por ejemplo, se le solicité al equipo directivo
del sitio mejorar sus parametros de informes proporcionando a la oficina
central reportes semanales y mensuales, ademas de las actualizaciones
trimestrales.

La Politica de Divulgacién brinda acceso razonable y equitativo a toda
la informacion importante, garantizando ademas el cumplimiento con
todos los requerimientos legales y normativos. Ademas de los informes
anuales y trimestrales, compartimos todos los asuntos de importancia
mediante comunicados de prensa que difunde un tercero, y se publican
en nuestro sitio web (www.edrsilver.com) y se transmiten via Twitter (@
EDRSilverCorp).

Publicamos el dltimo Reporte Anual de Endeavour en 2009; desde
entonces, nos hemos comunicado regularmente con nuestros accionistas
y otros actores a través de canales formales, tales como comunicados
de prensa, conferencias telefonicas trimestrales y reuniones comunitarias,
asi como de forma indirecta a través de reuniones, llamadas telefonicas
y correos electrénicos. En 2012, emitimos 35 comunicados de prensa
acerca de nuestros informes trimestrales de produccién y financieros,
finanzas, desempefio, adquisiciones y gobierno corporativo.

La precision es fundamental; preferimos ser cautos con nuestros
prondsticos, prometiendo menos y logrando mas. Tras evaluar El Cubo,
por ejemplo, anunciamos una reserva minera y una estimacion de recursos
actualizada para el inmueble minero que contenfa significativamente
menos toneladas de leyes mas altas que lo estimado por el propietario
previo. Utilizamos parametros de estimacion mas conservadores,
consistente con las estimaciones de reservas y recursos de las minas de
Guanacevi y Bolafitos.

Un gedlogo minero con equipo de seguridad y mapeo en Guanacevi
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UNA FILOSOFIA DE MEJORA CONTINUA

SALUD, SEGURIDAD Y BIENESTAR

UN VISTAZO A NUESTRA FUERZA LABORAL

Nuestro modelo de negocios implica que heredamos empleados vy
contratistas de los antiguos propietarios de minas; sus actitudes, métodos
y comportamientos normalmente no coinciden con nuestras expectativas.
Por lo tanto, Endeavour invierte importantes recursos para evaluar las
competencias, intereses y potencial de los trabajadores recién adquiridos
y, posteriormente, los entrena, promueve o despide, dependiendo de los
resultados.

Endeavour empled a 1,957 personas: es decir, 99% de su fuerza laboral en
México al 31 de diciembre de 2012; adicionalmente 1,365 contratistas
trabajaron en los tres sitios.

Con el fin de atraer y conservar una fuerza laboral apta y estable,
ofrecemos salarios y prestaciones competitivos, ademas de generosos
bonos de seguridad y produccion.

Los programas de compensacion superan constantemente las prestaciones
de ley de México.

Las compafiias estan obligadas a pagar un aguinaldo, consistente en 15 dias
de salario a cada empleado; sin embargo, en nuestro caso les otorgamos
30 dias de salario. Revisamos los salarios cada afio y los comparamos con
una encuesta de la industria. En 2012, se otorgd un incremento al salario
de 8% a la totalidad de los empleados.

Queremos que nuestros empleados disfruten su trabajo, se sientan
orgullosos de él, y avancen en su desarrollo personal.

30 ENDEAVOUR SILVER

NUESTRO ENFOQUE

Nuestro éxito depende de los empleados: no solo trabajan para
la compaiiia, son la compahfia. Es nuestra gente quien descubre
los yacimientos, desarrolla las minas, incrementa la produccion,
fomenta el desempefio y las practicas de seguridad y de salud,
al tiempo que logra el excelente prestigio de Endeavour.

Dado que el personal es nuestro recurso mas valioso,
protegemos su salud y bienestar, los respetamos como
personas, y les brindamos oportunidades de aprendizaje
permanente y superacion personal, lo cual llevamos a cabo
excediendo significativamente las normas laborales en México,
proporcionando equipo de seguridad y capacitacion de
vanguardia, invirtiendo en el desarrollo personal, recompensado
el éxito y dandoles las gracias.

Una fuerza laboral satisfecha y estable nos ayuda a mejorar la
seguridad, eficiencia de la salud y el desempefio en cada uno de
nuestros lugares de trabajo.

< Promocién de revisiones médicas regulares

El programa de desarrollo profesional conlleva la capacitacion especializada
en sitio para cada trabajador en su area de experiencia, asi como
entrenamiento en otras practicas mineras. Los empleados interesados
pueden crecer profesionalmente expandiendo sus competencias.

Las carreras de mineria tienden a favorecer a los hombres, aunque
contamos con programas para atraer mujeres a cargos administrativos,
de laboratorio, de planta y en mina. Las mujeres son favorecidas como
operadores de Scooptram®, ya que tienden a ser mas prudentes en el
uso de la maquinaria y a trabajar en forma mas eficiente en términos de
consumo de combustible.

El mas reciente programa de capacitacion en competencias mineras,
lanzado en Guanajuato para capacitar a miembros desempleados de la
comunidad, ha resultado un éxito. Dieciséis participantes —ocho hombres
y ocho mujeres— han participado en el programa de tres meses; como
resultado, hemos contratado a tres mujeres después de que concluyeron
el programa.

Apoyamos el derecho a la libertad de asociacién y a los convenios
colectivos. Nuestro enfoque de las relaciones laborales se ha centrado
siempre en una discusion respetuosa y una resolucion pacifica. En 2012,
un paro laboral ilegal realizado por empleados no sindicalizados, que
bloquearon el acceso a las instalaciones en la planta El Cubo, se resolvid
en menos de 72 horas, ya que corregimos rapidamente un problema
laboral ocasionado por la accion irresponsable de una antigua empresa de
outsourcing.

www.edrsilver.com



Cdmara minera de rescate subterrdneo en El Cubo

SEGURIDAD

La mineria es un negocio riesgoso; por lo tanto, proteger la salud y
seguridad de nuestros trabajadores es una prioridad.

Endeavour establece rigurosas normas de seguridad. Las politicas de
seguridad son fortalecidas con capacitacion diaria, platicas para los
turnos, procedimientos claros y auditorias regulares. Todos los empleados
reciben entrenamiento en primeros auxilios y participan en un programa
de capacitacion de tres dias con goce de sueldo antes de su primer turno.
Todos los supervisores son responsables de mantener condiciones y
practicas de seguridad en cada una de sus areas.

Proporcionamos equipo de seguridad de vanguardia e insistimos en su
uso correcto. Contamos con numerosas sefiales de advertencias sobre
peligros y restricciones en ciertas areas; ademas, se colocan recordatorios
acerca de las practicas de seguridad a lo largo de las minas y plantas. Cada
juntainicia con una platica acerca de la seguridad; asimismo, antes de cada
turno, se alienta a los trabajadores a analizar las inquietudes de seguridad
que pudieran tener acerca del plan de trabajo del dia. Una vez a la semana,
llevamos a cabo una sesion de capacitacion de una hora en materia de
seguridad para profundizar aiin mas en problemas especificos.

Endeavour también trabaja con cientos de contratistas en cada instalacion.
Se espera que dichos contratistas mantengan los mismos estandares de
seguridad que nuestros empleados, debiendo participar en un programa
especialmente disefiado de induccién en materia de seguridad. Cada
grupo de contratistas esta obligado a poner a disposicion a una persona de
seguridad dedicada a garantizar que todos observen nuestros reglamentos
y normas. Los contratistas también participan en reuniones de seguridad
diarias y semanales.

Tal vez, nuestro compromiso con la seguridad haya quedado demostrado
de la mejor manera en 2008, poco después de que adquirimos las
instalaciones de Bolafitos. Los pozos de las minas estaban en tan malas
condiciones y representaban un riesgo a la seguridad tan serio que
cerramos de inmediato seis de ellos para su rehabilitacion, lo cual fue parte
de un programa de mejora de seguridad para todo el sitio.

Dichos esfuerzos contintan rindiendo frutos. Nuestro indice de tiempo
perdido debido a accidentes por hora de trabajo ha disminuido afio con
ano, incluso a pesar del aumento de horas y de productividad ligados a
expansiones y adquisiciones de minas.

Cada operacion
mantiene una
cuadrilla de rescate
bien equipada,
incluyendo miembros
que han ganado
reconocimientos por
trabajos de rescate

Otros hechos a considerar: en 2012, cuadrillas de rescate de cada una
de los tres sitios de Endeavour participaron en la primera competencia
amistosa de cuadrillas de rescate en Durango, México, ganando diversos
reconocimientos de primer, segundo y tercer lugar, y quedando entre los
tres mejores equipos de cada categoria.

Tenemos como meta una cultura de sequridad que luche por la perfeccion
y cero dafios: cero incidentes de primeros auxilios, cero tiempo perdido
por dafios, y cero decesos. Seguimos un sistema de seguridad de cinco
puntos que inicia con la inspeccion del area de trabajo y termina con la
suspension de lo que sea que estén realizando los empleados si no pueden
trabajar en forma segura, o no entienden algo acerca del trabajo. Todos los
empleados tienen el deber de cuidar de si mismos y de sus compareros
de trabajo.

En incidentes de primeros auxilios y en tiempo perdido por dafos, el
equipo de seqguridad investiga las causas y utiliza lo aprendido para mejorar
préacticas y la capacitacion, e incrementar la conciencia.

Cada afio, reemplazamos el equipo mas viejo y lo sustituimos por nuevo
y tecnolégicamente mas avanzado. En 2012, compramos camaras de
refugio para Guanacevi y Bolafitos; de igual forma, afiadimos una nueva
ambulancia y 10 tanques de oxigeno para rescate en Bolafitos.

Desde la adquisicion de EI Cubo, hemos ajustado completamente los
sistemas de seguridad y hemos hecho obligatorio el uso del equipo de
proteccion personal; hemos invertido cientos de horas en capacitacion de
seguridad, creado estaciones de seguridad y rescate, y mejorado el equipo
de sequridad. El gerente de seguridad industrial Carlos Calzada explica:
“No habfa programas de capacitacién en materia de seguridad en El Cubo
cuando llegué; es por ello que tenian mucho tiempo perdido por dafios
cada afno”.

Cada operacion mantiene una cuadrilla de rescate bien equipada,
incluyendo miembros que han ganado reconocimientos por trabajos
de rescate. Bolafitos, por ejemplo, tiene 20 empleados capacitados en
rescate minero. Los equipos participan en un entrenamiento adicional de
ocho horas cada semana, asi como simulacros de evacuacién -mensuales-
y de lucha contra incendios -trimestrales-.

Varias iniciativas estan en proceso para lograr un fuerte desempefio de
Endeavour en 2012, incluyendo la reciente contratacion de David Tingey
como Vicepresidente de Salud, Seqguridad y Sustentabilidad.
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SALUD, SEGURIDAD Y BIENESTAR

UNA FILOSOFIA DE MEJORA CONTINUA

Un juego de fatbol en Guanacevi

SALUD

Pedimos a los empleados que trabajen en actividades fisicamente
exigentes, a veces bajo condiciones desagradables; por ello, su salud fisica,
mental y espiritual es importante para nosotros.

Tomamos un enfoque proactivo ofreciendo programas de salud preventiva,
contratamos a médicos expertos para que realicen revisiones médicas,
dentales y visuales; asimismo, financiamos vacunas contra el tétanos,
influenza y otros riesgos contra la salud.

Instruimos a los trabajadores en asuntos de condiciones y enfermedades
que podrian afectarles, tales como diabetes, hipertension, obesidad y
problemas relacionados con el estrés.

En 2011, contratamos a un administrador de recreacién a fin de mejorar
el equilibrio personal-profesional para los mineros de Guanacevi, quienes
viven en un campamento minero y trabajan 12 horas al dia. Armando
Serrano Molina brinda informacién y actividades que alientan el bienestar
y reducen el estrés relacionado con el trabajo.

Al principio, el concepto era desconocido para la mayoria de los empleados,
pero su entusiasmo ha ido en aumento. El Sr. Molina dice: “Los mineros
trabajan realmente duro durante sus turnos, pero tienen una actitud
muy sedentaria, y hasta a veces negligente, acerca de su dieta y salud
después del trabajo y en sus dias libres”. “Estamos tratando de cambiar esa
mentalidad alentdndolos a hacer mejores elecciones. La mayoria de estas
personas nunca ha tenido una compafia que se preocupe por lo que les

pasa después del trabajo. Este programa esta teniendo un efecto positivo”.

Nuestro enfoque en programas de salud preventiva se hace presente en
nuestros programas comunitarios. En 2012, por ejemplo, colaboramos
con escuelas locales para dar clases de educacién sexual y contra las
drogas, ademas de orientacion a jovenes en el drea de Bolafitos.

En 2012, la mina Guanacevi recibié un Certificado de Salud por parte
del Secretario de Salud de Durango; se trata de la primera vez que una
compafiia minera recibe tal honor.

32 ENDEAVOUR SILVER

Tomamos un
enfoque proactivo
ofreciendo
programas de
salud preventiva

SEGURIDAD

El crimen y la violencia pueden ser un problema serio en algunas
partes de México; existen riesgos de seguridad relacionados
con las operaciones mineras de plata y oro, por lo que la proteccion
fisica de nuestros empleados y nuestras instalaciones es de suma
importancia. Estos riesgos provienen principalmente de la presencia de
narcotraficantes, habitantes locales que se introducen ilegalmente en las
minas subterrdneas y roban minerales y equipo, asi como empleados y
contratistas que roban material.

Endeavour adopta un enfoque multidimensional para la seguridad.
Continuamente modernizamos y ampliamos el alcance de nuestros
programas mediante la adicion de personal y la mejora de técnicas
preventivas, barreras, controles y sistemas de monitoreo de circuito
cerrado de television. Asimismo, realizamos inspecciones fisicas
y vehiculares cuando alguien sale de una propiedad minera; también
ampliamos la fuerza de seguridad e incrementamos la inversion de capital
en los programas de todos los sitios. Adicionalmente, instalamos guardias
de seqguridad armados en El Cubo cuando la adquirimos; como resultado
de estas medidas, el robo ha disminuido.

Si bien impedir el robo y detener a los sospechosos para su
procesamiento por las autoridades mexicanas es fundamental para la
seguridad, también alentamos a los empleados a hacer su parte en la
prevencion y deteccién de fraudes.

Contamos con una linea directa para denunciantes, en caso de que
alguien necesite informar andnimamente sus sospechas.

www.edrsilver.com



CONTRIBUCION A LA COMUNIDAD

Marcando una Diferencia Positiva en la
Vida de las Personas

COMPROMISO CON LA COMUNIDAD

Nuestras instalaciones mineras y proyectos de exploracion pueden afectar
claramente las comunidades cercanas.

Hacemos lo mejor posible para maximizar los beneficios de nuestras
actividades creandorelaciones conloslideres de lacomunidad, identificando
necesidades locales, y buscando formas de ayudarlos a satisfacer dichas
necesidades. Asimismo, tratamos de minimizar los efectos negativos que
nuestras operaciones puedan tener en estas comunidades.

Al estimular la actividad econdémica y niveles de vida mas altos, nos
proponemos generar cambios sociales positivos para los empleados,
sus familias, y las personas que viven cerca de nuestras instalaciones.
Brindamos oportunidades de empleo y capacitacién a los lugarefios,
asi como oportunidades de negocios a los proveedores locales.
Continuamente evaluamos nuestras decisiones de compras y de negocios
para garantizar que consideramos los impactos econémicos, directos e
indirectos, antes de proceder.

Esto es mas que un gesto de buena voluntad de nuestra parte. Al aumentar
las opciones y oportunidades para otros, obtenemos apoyo continuo de la
poblacion local y de otros actores, lo cual mejora la percepcion y opinion
que pudieran tener acerca de nuestros proyectos, nuestra gente y nuestra
compafnia.

David Howe, Vicepresidente de Operaciones de Endeavour y Country
Manager para México, impulsa programas de compromiso y desarrollo
comunitario. Su papel favorito es representar a Santa Claus en las
festividades navidefias de la comunidad en cada complejo de Endeavour.
Todas las familias de la comunidad circundante son invitadas a estas
festividades. Los autobuses recogen a quienes requieren transporte vy,

NUESTRO ENFOQUE

El modelo de negocios de Endeavour de adquirir e inyectar vida
nueva a los proyectos mineros legados significa que nuestras
operaciones se localizan cerca de comunidades que han
dependido de la mineria por afos.

Esta situacion tiene muchas ventajas: da a la compafiia acceso
inmediato a una fuente de talento con experiencia; también nos
coloca en comunidades que son receptivas a la mineria, pues los
lugarefios reconocen los beneficios que conlleva la inversion en
mineria.

Nunca damos por sentada esa apertura. Nuestra mision incluye
la promesa de mejorar continuamente lo que hacemos y como
lo hacemos “...marcar una diferencia positiva en la vida de las
personas”.

Demostramos abiertamente el interés que tenemos por
nuestros empleados y sus comunidades, pues nuestro éxito esta
interconectado con el de ellos: si ellos se benefician, también lo
hacemos nosotros.

< Apoyamos a los nifos y su educacion

tras las festividades, Santa llega con un saco lleno de regalos, con lo que
cada nifio regresa a casa con un regalo. En Guanacevi, el Sr. Howe regald
presentes a aproximadamente 1,600 nifios en 2012; se llevd a cabo una
celebracién similar en Bolafitos y en El Cubo.

CONTRATACION LOCAL
Endeavour crea muchas oportunidades de empleo en cada mina.

Nuestro compromiso de contratar a lugarefios inyecta dinero a la economia
local, fomenta la participacién de la comunidad, y reduce el impacto
medioambiental de viajar todos los dias al trabajo; de igual manera,
contribuye a la prosperidad local y nacional de México.

Procuramos contratar primero a las personas que viven en las comunidades
mas cercanas y les ofrecemos capacitacion a los candidatos apropiados
para que correspondan a las oportunidades de trabajo. Practicamente
todo nuestro personal en operaciones, exploracion y administracion es
mexicano; solo contratamos a extranjeros cuando agotamos nuestra
capacidad para encontrar candidatos calificados locales y regionales en
México.

Después de adquirir el complejo Bolafitos en 2007, por ejemplo,
descubrimos que los pozos mineros estaban en tan malas condiciones
que seis de ellos tuvieron que cerrarse para su ajuste. Teniamos dos
opciones: podiamos traer a una compafiia norteamericana para restaurar
los pozos y despedir a alrededor de 273 empleados locales, o podiamos
traer a un grupo de consultoria para capacitar a los empleados existentes
en esta labor, y asi permitirles conservar sus empleos y aprender nuevas
competencias. El entusiasmo de nuestros empleados hizo de ésta una facil
decision. Los pozos fueron reabiertos después de seis meses y se logrd
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CONTRIBUCION A LA COMUNIDAD

UNA FILOSOFIA DE MEJORA CONTINUA

mas del triple de produccion en un afio. Como resultado, otorgamos a los
empleados un reconocimiento especial por su produccion y desempefo de
seguridad, incluyendo bonos en efectivo.

Contamos con programas especiales para atraer a mujeres locales,
quienes tradicionalmente representan una minoria en el sector minero;
también ofrecemos programas de capacitacion en competencias mineras
de 90 dias que permiten a gente joven y desempleada desarrollarse
profesionalmente e ingresar al mercado laboral. Los graduados reciben
certificados que usualmente van acompafados de ofertas de trabajo de
Endeavour.

Reconocemos que no todos quieren ser mineros, asi que también
ofrecemos capacitacion para emprendedores a fin de ayudar a los
lugarefios a unirse a la creciente industria del turismo. Apoyamos la
industria artesanal patrocinando clases de cocina, cursos de ceramica y
programas de capacitacion en el pulido y escultura en piedra; asimismo,
proporcionamos equipo y capacitacion para ayudar a las pequefias
empresas a establecerse y entrar al mercado.

ASOCIACIONES CON LA COMUNIDAD

Endeavour ha apoyado los programas comunitarios desde el inicio
ayudando a cerrar la brecha entre recursos y necesidades. Primero,
respondimos a los problemas comunitarios en Guanacevi proporcionando
sillas y pintura para las escuelas locales, por ejemplo, asi como un programa
de becas para empleados y sus familias.

Conforme las utilidades de la compafiia han crecido, también lo han hecho
la profundidad y amplitud de nuestros compromisos.

En afios recientes, hemos puesto en marcha eventos anuales, tales
como dias de Limpieza del Pueblo; patrocinamos eventos comunitarios y
religiosos, asi como festivales infantiles; ayudamos a las iglesias locales
con la remodelacion de su infraestructura; arreglamos carreteras y
edificios; patrocinamos proyectos de mejoras, y continuamos con el apoyo
a personas que carecen de los recursos basicos.

Nuestro compromiso con la comunidad cubre varios aspectos, incluyendo
salud, educacion, infraestructura, cultura, comunidad y proyectos
especiales. En 2012, operamos diversos programas comunitarios.

En Guanacevi, rescatamos la casa hogar local para nifios, la cual se inundaba
cada vez que llovia; colocamos un nuevo piso y entregamos materiales
para reemplazar el techo agujerado vy, lo mas importante, ampliamos el
arroyo para minimizar las inundaciones.

Nuestro equipo de Bolafitos lanzd un programa deportivo de verano
dirigido a la juventud que suele rondar a lo largo de la carretera, la cual es
muy transitada por turistas. A cambio de la promesa de sus padres de que
iban a dejar de hacerlo, transportamos a 100 nifios de entre 7 a 14 afios
a Guanajuato para 5 horas de actividades deportivas, de lunes a viernes,
por 5 semanas.

En El Cubo, nuestro grupo de operacion trabajé con la Secretaria de
Cultura de Guanajuato para desarrollar un centro cultural y programas
relacionados; ademas de donar una estructura en nuestra propiedad en el
pueblo de El Cubo, entregamos materiales y ayudamos con mano de obra
para renovar el edificio. Posteriormente, contribuimos con suministros
mensuales para apoyar los talleres de msica y clases de arte.

En Vancouver, brindamos apoyo financiero a diversas organizaciones sin
fines de lucro.
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Ensefando seguridad en una escuela local

EDUCACION

Endeavour se dedica a ayudar a los jovenes y a sus padres a aprender el
valor de la educacién.

Apoyamos programas que van desde fomentar la alfabetizacion y la
educacion fisica hasta el aumento de espacios de aprendizaje. En el
Gltimo afio, patrocinamos 60 becas a estudiantes mexicanos a través de
programas de primaria, secundaria y universidad, incluyendo programas de
estancia escolar e iniciativas para incrementar el desempefio académico.
Asimismo, entregamos Gtiles escolares, uniformes, equipo deportivo e
instrumentos musicales.

En 2012, Endeavour fundd un par de programas de becas de cinco afios
de $500,000 en ciencias naturales, una en la Universidad de Queen y otra
en la Universidad de British Columbia.

Uso DE TERRENO

Hay un dicho en nuestro negocio que dice: “si la mina no viene a nosotros,
tenemos que ir hacia la mina”, lo cual limita el lugar donde las compafiias
mineras pueden llevar a cabo sus operaciones. Con frecuencia, los
terrenos superficiales sobre los yacimientos minerales son propiedad de
otras personas.

La politica de Endeavour es reunirse con los propietarios de los terrenos
superficiales y consequir su aprobacién antes de acceder a sus propiedades.

Tenemos contratos de acceso a terrenos con pequefos propietarios
privados, ejidatarios y con el gobierno mexicano en cada una de nuestras
minas y proyectos de exploracion.

Los contratos abarcan normalmente de cinco a diez afios, y son negociados
para el beneficio mutuo de los propietarios y de Endeavour. Hablamos
con los propietarios para conocer sus inquietudes y preocupaciones vy,
posteriormente, desarrollamos contratos de uso de terreno para abordar
dichas inquietudes. Aunque muchos de nuestros contratos de uso de
terreno incluyen acuerdos financieros, también contienen disposiciones
tales como la construccién de unidades de almacenaje de agua, caminos
o cercas, o llevar lineas de energia a hogares o edificaciones de los
propietarios. Respetamos las tierras de otras personas y nos esforzamos
por devolvérselas en condiciones similares o mejores cuando nuestro
trabajo ha concluido.

Nuestro esmero tiene un impacto positivo en los lugarefios; un propietario
estaba renuente a permitirnos el acceso a su predio debido a su experiencia
con el antiguo duefio de la mina. Pero fuimos cuidadosos para conducir
alrededor de los pequeios arboles que estaban creciendo en su terreno y,
donde no pudimos evitar los arboles, los desenterramos y trasplantamos
antes de perforar; posteriormente, los replantamos en su posicion original
cuando se concluyd el trabajo. Como resultado del respeto que tuvimos
con este propietario y el medio ambiente, pudimos descubrir varias vetas
nuevas de plata y desarrollar nuevas minas debajo de sus terrenos.
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RELACION CON EL AMBIENTE

Proteccion y Mejora Proactivas
del Medio Ambiente

MANEJOS DE IMPACTOS, PERMISOS Y CUMPLIMIENTO

En Endeavour, seguimos diversas medidas preventivas para reducir
cualquier impacto futuro de nuestras actividades de exploracion y mineria;
dichas medidas van desde instalar sistemas de monitoreo, reorganizar y
reubicar nuestros procesos, hasta la restauracion completa de algunas de
nuestras instalaciones.

Cuando se reconstruyeron los talleres de mantenimiento de Guanacevi,
por ejemplo, incorporamos un innovador sistema de drenaje para controlar
derrames de liquidos. Todos los liquidos quedan capturados en tuberias
por debajo del piso que estan conectadas a un sistema de recoleccién
aprobado. Incluiremos el mismo sistema de drenaje cuando construyamos
talleres de mantenimiento nuevos en El Cubo en 2013.

Trabajamos duro para garantizar que todas nuestras operaciones reciban
Certificados de Industria Limpia por parte de la Procuraduria Federal de
Proteccion al Ambiente de México. Los Certificados de Industria Limpia
requieren una auditorfa voluntaria del medio ambiente de la operacion a
fin de asegurar que cumpla completamente con las leyes de México. La
certificacion demuestra el compromiso de Endeavour de cumplir con las
normas de minerfa internacionales y mexicanas.

Estamos en el proceso de renovar la certificacion de Guanacevi, la cual
recibimos en 2010. El complejo Bolafitos comenzd a participar en la
auditoria voluntaria del medio ambiente hace dos afios. Tomamos la
primera medida para la certificacion de El Cubo en 2012 al emitir la carta
de intencion para acelerar el proceso de auditoria.

NUESTRO ENFOQUE

Nuestras propiedades mineras han visto varios periodos de actividad
minera historica, los cuales se remontan a fechas tan lejanas como

el siglo XVI. Como nuevos propietarios, enfrentamos tanto ventajas
como retos al reanudar las operaciones y la exploracion.

Normalmente, las minas que adquirimos han desarrollado
totalmente la infraestructura sobre tierras establecidas con
pastos maduros, cactos y arboles. Con la naturaleza, parecen
coexistir armoniosamente plantas de trituracion, entradas de
minas e instalaciones de relaves.

Aunque todas nuestras operaciones cumplen completamente
con los reglamentos de permisos de México al momento

de la compra, muchas instalaciones estan por debajo de las
normas de Endeavour para su relaciéon con el medio ambiente.
Estas insuficiencias se corrigen tipicamente durante los
programas iniciales de reconstruccién y como parte de nuestro
compromiso para proteger proactivamente el medio ambiente
contra mayores dafios.

< Manejamos nuestros propios invernaderos

ADMINISTRACION DE RELAVES

La administracion de relaves -los materiales resultantes después de
que los minerales valiosos han sido separados de la mena- es de suma
importancia para Endeavour.

Las primeras operaciones mineras descuidaron el tomar medidas
apropiadas para hacer seguras las areas de relaves en términos ambientales
tras el cierre; con frecuencia, dejaron grandes pilas de relaves finos por
todo el paisaje. Como resultado, vemos las instalaciones de relaves como
una posible responsabilidad cuando adquirimos un nuevo proyecto.

No tomamos atajo alguno con las mismas.

Cuando adquirimos la operacién de Guanacevi, por ejemplo, reconocimos
que tenia una instalacion de relaves inferior. Sin revestimiento y sin dique,
el embalse de relaves tenia fugas, especialmente durante la estacién de
lluvias. Restauramos la instalacion revistiendo completamente el embalse
y agregando un dique; de igual manera agregamos un programa de
extraccion y reciclaje de agua a la operacion.

Hicimos mas mejoras en Guanacevi en 2012 al incorporar un proceso
de relaves en pilas secas. Ahora, los filtros de presion retiran el agua de
los relaves, que después se apilan en un area de almacenaje cerrada y
con revestimiento, lo cual ahorra agua y electricidad, reduce el area de
almacenamiento, contiene los relaves en un area pequefa, y reduce la
probabilidad de responsabilidad a largo plazo después de que se termina la
actividad minea. Para mayor seguridad, monitoreamos continuamente los
sistemas de aguas abajo para detectar rastros de contaminacion.
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RELACION CON EL AMBIENTE

UNA FILOSOFIA DE MEJORA CONTINUA

Existen estrategias en Bolafitos para evitar que el agua de lluvia corra
hacia el embalse y recuperar mas agua durante las operaciones. Las
bermas que rodean el embalse dirigen la preciosa agua de lluvia lejos de
ésta y un sistema de captacion de agua va en tneles debajo del centro
del embalse, con chimeneas para captar el agua para reciclaje. Al recuperar
agua de los relaves se reduce la cantidad de agua dulce necesaria para
nuestra operacién y amplia la vida del embalse sin incrementar su tamafio.

El Cubo fue el primer sitio minero de uso de cianuro en México, muy atras
en 1860. Puesto que no existian en ese entonces normas en materia del
medio ambiente, estamos teniendo cuidados adicionales con el medio
ambiente a medida que reconstruimos la planta de EI Cubo. Hemos
reconstruido el embalse de relaves con bermas y hemos agregado una
instalacion de captacion para dirigir el agua de lluvia lejos del embalse.
Asimismo, recuperaremos Yy trataremos otra vez relaves antiguos
dejados por propietarios previos; actualmente hemos destruido en forma
responsable viejos tanques de madera y concreto llenos de cianuro.

Evaluamos nuestros sistemas en todos los complejos cada afo a fin de
determinar si necesitamos hacer mejoras, tal como el reforzamiento de
tranques de relaves.

EFICIENCIA ENERGETICA

Si bien la energia representa uno de nuestros costos de operacion mas
importantes, los tres complejos estan conectados a la red eléctrica estatal,
lo que les da un acceso facil a la energia. Asimismo, utilizamos diesel en
generadores y maquinaria pesada, asi como gasolina en camiones ligeros.

La mina de Guanacevi ha tenido antecedentes de complicaciones en la
energia. Nuestras operaciones estan ahora por debajo del nivel freatico
y, por lo tanto, requieren un bombeo constante para evitar inundaciones.
Hasta 2012, utilizamos generadores para complementar la linea de energia
de 34 kilovoltios, pero la inestabilidad del sistema derivo en pérdidas de
intensidad por voltaje bajo que provocaron costosos fallos de bombeo.

En 2012, trabajamos con el estado para financiar e instalar una subestacion
eléctrica a ocho kilometros de la mina. El sistema actualizado, que abastece
de energia al pueblo y a la mina, le costé a Endeavour US$5 millones,
pero incluye una tarifa de energia mensual reducida. La nueva linea de
115 kilovoltios, una fuente de energia mas limpia que los generadores a
diesel, ofrece beneficios tanto financieros como para el medio ambiente.
Hemos reducido significativamente el consumo de diesel y eliminado fallas
de bombeo. El nuevo sistema también debera reducir los costos actuales
de energia y operacion.

En este momento, no damos seguimiento a las emisiones de gases de
efecto invernadero, ni hemos implementado practicas contables del
carbon. La Direccion esta evaluando la mejor forma de iniciar el proceso
de contabilizar e informar estos asuntos.

PROTECCION DEL AGUA

La mineria puede tener efectos adversos en las aguas superficiales y
subterraneas circundantes, a menos que se tomen medidas protectoras.
Para monitorear y controlar el flujo de agua en los sitios de nuestras minas,
nos basamos en sistemas de desviacion, embalses de contencién, sistemas
de bombeo de agua subterrdnea, sistemas de drenaje subterraneo y
barreras subterraneas.

Al reconocer que el agua es un recurso natural precioso, consideramos
cuidadosamente tanto el abasto local como nuestras necesidades al
rehabilitar y expandir las operaciones. Modificamos las instalaciones para
minimizar el uso de agua y reducir la exigencia del abasto.

Todas nuestras operaciones maximizan el reciclaje de agua y minimizan la
toma de agua dulce. El nuevo proceso de relaves de pila seca de Guanacevi,
que recolecta 90% del agua en los relaves, reduce la necesidad de agua
dulce en el proceso de extraccion de minerales. También utilizamos el agua
que recuperamos en las minas para maquinaria, como perforadoras.
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Patrocinamos dias de limpieza de basura

Hace dos afios, comenzamos a utilizar tecnologia més ecolégica para
eliminar la descarga de agua y reducir el uso de agua dulce en nuestros
proyectos de exploracion, de 80 a 100%. El agua se inyecta a la tuberia
de perforacion para lavar detritus de desechos sélidos producidos por
la barrena de diamante; posteriormente, el agua se vuelve a recolectar,
se filtra la arena, y se reutiliza el agua. Introducimos este proceso en el
proyecto de San Sebastian, resultando tan exitoso que desde entonces lo
hemos empleado en el resto de nuestros sitios de exploracion.

Apreciamos que el acceso a agua limpia y segura sea una creciente
preocupacion en México, por lo que hemos implementado programas para
ayudar a las comunidades vecinas. En Guanacevi, estamos excavando por
debajo del nivel fredtico. Al bombear agua desde la mina y descargarla en
las tierras circundantes, estamos manteniendo el flujo de las vias fluviales
incluso durante la estacion seca. También hemos ayudado a mejorar la
calidad del agua para el pueblo de La Luz, cerca de la mina Bolaitos, al
rehabilitar el dep6sito de agua potable.

Monitoreamos continuamente las fuentes acuiferas alrededor de nuestros
proyectos. En 2012, tuvimos cero incidentes de contaminacion del agua.

PROTECCION DE LA CALIDAD DEL AIRE

Todas nuestras operaciones mineras se encuentran adyacentes a
comunidades. Las actividades de remocion de tierra y construccion
generan normalmente polvo llevado en el aire, al igual que el acarreo
primario y triturado de mena, y la eliminacién de relaves y estériles.

Monitoreamos el polvo llevado en el aire y desarrollamos medidas para
proteger a nuestros empleados y vecinos. Para atrapar el polvo, por rutina
aplicamos agua y material de sellado a caminos y relaves, en especial
durante la estacion seca. Puesto que el uso de equipo a diesel y quimicos
explosivos plantean riesgos a la calidad del aire subterraneos, damos a los
empleados alarmas portatiles que monitorean continuamente la calidad
del aire cuando estan trabajando en las minas.

Cuando realizamos mejoras en el ritmo de produccion en Guanacevi y
Bolafiitos, previmos un incremento en la generacién de polvo e incluimos
sistemas de captacion de polvo y maquinas transportadoras ventiladas.
El sistema de captacion de polvo en Guanacevi recupera una tonelada de
particulas llevadas en el aire cada tres dias.

Una agencia tercera realiza auditorias anuales para garantizar que
cumplimos con las normas del medio ambiente.

www.edrsilver.com



Empaque de una perforadora portatil en San Sebastian

PROTECCION DE LA BIODIVERSIDAD

Estamos orgullosos de nuestra funcion como administradores de la
tierra. Siempre consideramos los posibles impactos de las actividades de
exploracién, construccion y mineria en la fauna y flora locales.

Las minas de Endeavour se localizan en distritos histéricos que han sido
objeto de actividades mineras y de exploracién durante cientos de afios,
cuando las practicas de recuperacion no existian o eran minimas. Somos
proactivos acerca de minimizar el impacto de nuestras actividades;
queremos estar seguros de que la tierra conserve su legado natural
y soporte otros usos productivos una vez que terminen nuestras
operaciones. Rehabilitamos las areas tan pronto como concluimos el
trabajo, y tratamos de compensar las alteraciones histéricas preservando
los recursos naturales en otras partes. Aunque no tenemos la obligacion,
continuamos monitoreando las &reas recuperadas para garantizar que las
condiciones sigan siendo favorables ahi.

Hemos optado, por ejemplo, por incorporar los sitios heredados en El Cubo
a nuestra nueva planta y construcciones anexas. Aunque la estructura
tiene 150 afos, estamos reutilizando cualquier material de construccion
y maquinaria que podamos rescatar para rehabilitar la planta, la cual se
utilizé por dltima vez hace ocho afios. También estamos restringiendo la
construccion de la planta a areas que han sido afectadas en el pasado.

Durante los proyectos de exploracion, apilamos las plantas y el suelo que
removemos para construir discos de perforacion, lo que facilita recuperar
las areas afectadas mas tarde. La recuperacion implica un proceso de
varios pasos de perfilar y limpiar la tierra, cubrirla con suelo y plantar
o restablecer la cubierta de la superficie. En 2012, Endeavour planté
16,200 arboles y cactos; también replantamos areas con afectacion
ambiental historica.

Tenemos cuidado especial en proteger la biznaga, una especie menos
comln de zanahoria silvestre grande. Cuando nuestros equipos de
exploracion la encuentran durante la perforacion, la recogemos vy
reubicamos a otras areas.

Uno de nuestros proyectos de exploracion, San Sebastian, se encuentra
adyacente a areas protegidas, por lo que desarrollamos innovadoras
practicas de perforacion para proteger ahi la biodiversidad. Ademas de
utilizar faros de perforacién que reciclan el agua, llevamos equipo portétil
a los sitios en forma manual para evitar dafar especies raras de arboles.
El equipo cabe en caminos de 1.5 metros de ancho, comparados con los
caminos de 3 a 5 metros que tipicamente se utilizan para acceder a los
sitios de perforacion. Trabajando con la SEMARNAT, también construimos
un hébitat para venados en dos hectareas de la propiedad minera de San
Sebastian.

ADMINISTRACION DE LA TRANSPORTACION

Gracias a nuestro modelo de negocios de adquirir minas en operacion
en distritos historicos, nuestros tres complejos mineros se encuentran
adyacentes a vias pablicas pavimentadas con buen acceso ainfraestructura
local, energia, agua, equipo, suministros y reservas de mano de obra.

La gama de actividades de transportacion asociadas con la mineria puede
contaminar el medio ambiente y erosionar tierras y caminos; por lo tanto,
buscamos formas de reducir las necesidades de transportacion y sus
impactos.

Ponemos a disposicién camiones para mover a los empleados desde la
ciudad de Guanajuato hasta las minas de Bolafitos y El Cubo, con lo cual
disminuye el trafico. Aproximadamente la mitad de los empleados de
Guanacevi viven en el sitio durante las rotaciones de turnos; otros viven
en el pueblo y comparten el transporte piblico al trabajo. Para los cambios
de turnos, ponemos a disposicion autobuses al/del centro de distribucion
de transportes de la Ciudad de Durango.

El concentrado de Bolafitos se transporta en camiones para procesamiento
cada dos dias. Antes de que adquiriéramos El Cubo, los camiones tenian
que viajar mas de 1,000 kildmetros para entregar los concentrados a
la planta de Guanacevi para procesamiento; ahora, los concentrados se
movilizan solo 15 kilémetros, a la planta de El Cubo.

También proveemos a los gobiernos municipales locales combustible y
materiales para dar mantenimiento y reparar los caminos.

MINERIA ARTESANAL

México tiene una historia de mineria platera de 450 afios, y es parte
integral de la cultura mexicana. En algunos distritos, muchas de las
pequefias minas histdricas siguen siendo propiedad de familias locales.
En Guanacevi, Endeavour apoya a los mineros locales de pequefa escala
comprando sus menas.

Enfrentamos una situacion dificil cuando adquirimos El Cubo en 2012,
pues encontramos mineros ilegales —lupios— que con regularidad invaden
las minas para robar nuestras menas de alta ley. Ademés de las invasiones,
los lupios plantearon serios peligros a la seguridad y al medio ambiente
porque estaban mal equipados para cualquier cosa que pudiera salir mal.

Tratamos este problema cerrando 35 puntos histéricos de acceso a la
mina, fortaleciendo la seguridad, y creando oportunidades de empleo
alternativas en las comunidades locales.
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NOTAS ACLARATORIAS

UNA FILOSOFIA DE MEJORA CONTINUA

NOTAS ACLARATORIAS

Este Reporte Anual de Endeavour Silver Corp. (la Compaiiia, Endeavour
o Endeavour Silver) deberé leerse junto con los estados financieros
consolidados auditados para el afio terminado el 31 de diciembre de
2012, las notas relativas que contienen, y la Discusion y Analisis de la
Administracion.

Se ha presentado ante SEDAR (www.sedar.com) informacion adicional
perteneciente a Endeavour, incluyendo la Forma de Informacién Anual mas
reciente, y se ha presentado ante la Comisién de Valores de los Estados
Unidos el informe anual més reciente de la Sociedad en el Formato 40-F.

DECLARACIONES DE PROYECCIONES A FUTURO

Este Reporte Anual contiene declaraciones de proyecciones a futuro
dentro del significado de la Ley Federal de Reforma de Litigios de
Valores Privados (United States Private Securities Litigation Reform Act)
de 1995, e informacion de proyecciones a futuro dentro del significado
de la legislacion bursatil canadiense.

Las declaraciones e informacion de proyecciones a futuro incluyen,
entre otros, declaraciones acerca del desempefio previsto de Endeavour
en 2013, y mas alla, incluyendo produccién de oro y plata, cronologia
y gastos para desarrollar nuevas minas de plata y zonas mineralizadas,
factores de recuperacion y leyes de plata y oro, costos de operacion,
gastos de capital y capital de sostenimiento. Endeavour no asume
obligacién alguna de actualizar dichas declaraciones o informacion, salvo
segln lo requiera la ley.

Las declaraciones e informacion de proyecciones a futuro implican
riesgos conocidos y desconocidos, incertidumbres y otros factores,
que pueden causar que los resultados reales, los niveles de actividad,
el desempefo o los logros de la Compafia y sus operaciones sean
considerablemente diferentes de aquellos expresos o implicitos por
dichas declaraciones.

Dichos factores incluyen, entre otros: fluctuaciones en los precios del
oro y de la plata y en los mercados de divisas (particularmente, el peso
mexicano, el délar canadiense y el délar estadounidense); cambios
de gobierno, leyes, impuestos, controles, reglamentos —nacionales
y locales— y desarrollos politicos o econémicos en Canada y México;
dificultades operacionales o técnicas en la exploracion de minerales,
desarrollo y actividades mineras; riesgos y peligros en las actividades
de exploracion mineral, desarrollo y mineras (incluyendo, entre otros,
riesgos del medio ambiente, accidentes industriales, condiciones
geopoliticas inusuales o inesperadas, presiones, derrumbes e
inundaciones); seguros inapropiados, o incapacidad de obtener seguros;
disponibilidad de insumos de minerfa y mano de obra, y sus costos
asociados; la naturaleza especulativa de la exploracion y desarrollo
mineral; cantidades o grados decrecientes de reservas minerales a
medida que se explotan las propiedades mineras; capacidad de integrar
exitosamente las adquisiciones; riesgos para obtener licencias y
permisos necesarios; objeciones a la titularidad de la Compafiia sobre
los inmuebles; los factores que se describen en la seccién “Factores de
Riesgo” de la Forma de Informacién Anual de Endeavour, presentada
ante las autoridades regulatorias de valores canadienses; y los factores
que se describen en el Informe Anual de Endeavour, presentado en la
Forma 40-F ante la Comision de Valores de los EE.UU.

Aunque Endeavour ha intentado identificar los factores importantes
que podrian hacer que los resultados reales difieran considerablemente
de aquellos contenidos en las declaraciones e informacion de
proyecciones a futuro, otros factores pueden causar que los resultados
sean considerablemente diferentes de aquellos anticipados, descritos,

38 ENDEAVOUR SILVER

estimados, evaluados o previstos. No puede haber certeza de que las
declaraciones o informacién de proyecciones a futuro resultaran ser
exactos, ya que los resultados reales y los eventos futuros podrian
diferir considerablemente de aquellos previstos en dichas declaraciones
e informacion. Por lo tanto, los lectores no deberan confiar
excesivamente en las declaraciones e informacion de proyecciones a
futuro.

ESTIMACIONES DE RESERVAS Y RECURSOS MEDIDOS, INDICADOS E
INFERIDOS (PARA INVERSIONISTAS ESTADOUNIDENSES)

Este Reporte Anual ha sido preparado conforme a lo previsto en las
leyes de valores canadienses, que difiere de las disposiciones de las leyes
bursatiles de los Estados Unidos.

Los términos reserva mineral, reserva mineral comprobada, y reserva
mineral probable, son términos mineros de Canada, los cuales se definen en
el Instrumento Nacional 43 101: Normas de Divulgacién para Proyectos
Mineros (NI 43-101) y las Normas de Definiciones de CIM de Recursos
Minerales y Reservas Minerales, del Instituto Canadiense de Mineria,
Metalurgia y Petréleo. Estas definiciones difieren de aquéllas en la Guia 7
de la Industria, de la Comision de Valores de los EE.UU., requlada por la Ley
de Valores de 1933, en vigor.

De acuerdo con las normas de la Guia 7 de la Industria, se requiere un
estudio de viabilidad definitivo o financiable para informar las reservas, el
precio promedio histérico de tres afios se utiliza para designar reservas
en cualquier andlisis de reservas o de flujo de efectivo, y el anlisis o el
informe principal del medio ambiente se debe presentar ante la autoridad
gubernamental correspondiente.

Ademas, los términos recurso mineral, recurso mineral medido, recurso
mineral indicado y recurso mineral inferido, se definen y deben divulgarse
de acuerdo con el NI 43-101. Estos no son términos definidos en la Guia 7
de la Industria, y normalmente no se permiten en informes y declaraciones
de registro presentadas ante la Comision de Valores.

Se advierte a los inversionistas no suponer que todo o parte de un
yacimiento mineral en cualquiera de estas tres categorias se convertira
alguna vez en una reserva. Es incierto si realmente existen los recursos
mineros inferidos, y su viabilidad econémica y legal son sumamente
inciertas. No se puede asumir que todo o parte de un recurso mineral
inferido se mejorara alguna vez a una categoria superior.

Conforme a las normas canadienses, las estimaciones de recursos
mineros inferidos no pueden formar la base de estudios de viabilidad o
pre-viabilidad, salvo en casos aislados. Se advierte a los inversionistas
no suponer que todo o parte de un recurso mineral inferido existe o es
explotable en términos econémicos o legales.

La divulgacion de onzas contenidas en un recurso se permite conforme al
reglamento canadiense. La Comision de Valores de los EE.UU., no obstante,
normalmente permite a las emisoras informar la mineralizacion solo en
términos de lugar, tonelaje vy ley, sin referencia a medidas unitarias. Dicha
mineralizacién no constituye una reserva de acuerdo con las normas de la
Guia 7 de la Industria.

Por lo tanto, este Reporte Anual contiene descripciones de yacimientos
minerales que no son comparables a informacion similar revelada al
pUblico por compafiias estadounidenses que estan sujetas a los requisitos
de generar informes y de divulgacion de leyes, normas y reglamentos
federales de valores de los EE.UU.

Godfrey Walton es la persona autorizada que revisd y aprobd las
divulgaciones técnicas que contiene este instrumento.

www.edrsilver.com



ADMINISTRACION

BRADFORD COOKE, MSc, PGEO

Director General

El Sr. Cooke es un ejecutivo minero y especialista en geologia con
36 afos de experiencia en la industria minera. Se especializa en la
administracion y financiamiento de compafiias para la adquisicion,
exploracion, desarrollo y operacion de minas de metales preciosos.

GODFREY WALTON, MSc, PGEO

Presidente y Director de Operaciones

El Sr. Walton es un ejecutivo minero y especialista en geologia con
38 afios de experiencia en la industria minera. Al especializarse en la
exploracion y desarrollo de yacimientos de mena, también posee una
vasta experiencia en la evaluacion y direccion de minas en América y
Europa.

DAN DicksoN, BComm, CA

Director de Finanzas

El Sr. Dickson es un contador piblico con 12 afos de experiencia en la
industria minera. Trabajaba como auditor antes de dedicarse a la direccion
financiera con Endeavour.

DAvID HOWE, MSc MINING GEOLOGY

Vicepresidente de Operaciones y Country Manager para México

El Sr. Howe es especialista en geologia de minas con 25 afos de
experiencia en exploracion, operaciones y direccion minera en toda
Ameérica Latina.

Luis R. CASTRO VALDEZ, ING

Vicepresidente de Exploracion

El Sr. Valdez es un ingeniero en geologia de nacionalidad mexicana
con 22 afos de experiencia en exploracién de minerales y minerfa,
principalmente en México.

TERRY CHANDLER BSc, PGEO

Vicepresidente de Desarrollo Corporativo

El Sr. Chandler es un especialista en geologia y ejecutivo minero con 37
afos de experiencia en evaluacion, adquisicion, exploracion y desarrollo
de minero tanto en Canada como en el resto del mundo.

MIGUEL A. ORDAZ R., ING.

Director de los Proyectos para México y Representante Legal en México
El Sr. Ordaz es un ingeniero en geologia con mas de 35 afos de
experiencia en exploracion de minerales y direccion minera en México.

MEGHAN BROWN, BA, MBA

Directora de Relaciones con Inversionistas

La Sra. Brown posee formacion para el desarrollo de negocios y cuenta
con mas de 20 afos de experiencia en analisis financiero, comunicacion
corporativa y relaciones con inversionistas en el sector de recursos.

DIRECTIVOS

GEOFF HANDLEY, BSc, MAIMM, FAICD

Presidente

MIEMBRO DE LOS COMITES DE AUDITORIA, DEL DE NOMBRAMIENTOS Y DEL DE
GOBIERNO CORPORATIVO Y NOMINACIONES

El Sr. Handley es un especialista en geologia con mas 39 afos de
experiencia a nivel mundial en exploracién de minerales, adquisicion de
minas, desarrollo corporativo y planeacion estratégica.

REX MCLENNAN, BSc, MBA

Consejero

PRESIDENTE DEL COMITE DE AUDITORIA Y MIEMBRO DEL DE GOBIERNO
CORPORATIVO Y NOMINACIONES

El Sr. McLennan es un ejecutivo financiero que cuenta con mas de 39
anos de experiencia en empresas multinacionales de explotacion de
recursos.

RicarRDO M. CAmMPOY, BSc, MIM

Consejero

MIEMBRO DEL COMITE DE AUDITORIA Y DEL DE COMPENSACION

El Sr. Campoy es un ingeniero minero, banquero mercantil y de inversion,
asi como asesor financiero con 37 afos de experiencia en el sector
minero.

KEN PICKERING, PENG

Consejero

MIEMBRO DEL COMITE DE COMPENSACION Y PRESIDENTE DEL RECIEN CREADO
COMITE DE SUSTENTABILIDAD

El Sr. Pickering es un especialista en ingenieria y ejecutivo minero con
mas de 38 anos de experiencia en el sector de recursos naturales.

MARIO SZOTLENDER, BIR

Consejero

MIEMBRO DE LOS COMITES DE AUDITORIA, DEL DE NOMBRAMIENTOS Y DEL DE
GOBIERNO CORPORATIVO Y NOMINACIONES.

El Sr. Szotlender es un financiero capacitado en relaciones internacionales
con 24 afos de experiencia en exploracion y financiamiento de minas.

BRADFORD COOKE, MSc, PGEO

Consejero y Director General

El Sr. Cooke es un ejecutivo minero y especialista en geologia con
36 afios de experiencia en la industria minera. Se especializa en la
administracion y financiamiento de compafiias para la adquisicion,
exploracion, desarrollo y operacién de minas de metales preciosos.

GoDFREY WALTON, MSc, PGEO

Consejero, Presidente y Director de Operaciones

El Sr. Walton es un ejecutivo minero y especialista en geologia con 38
anos de experiencia en la industria minera. Como especialista en la
exploracion y desarrollo de yacimientos de mena, también posee una
vasta experiencia en la evaluacion y direccion de minas en América y
Europa.

LEONARD HARRIS, PENG

Consejero Emeérito

El Sr. Harris es un ingeniero y especialista en metalurgia retirado con 60
afios de experiencia en mineria y procesamiento de minerales a nivel
internacional.
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Sin costo: 877.685.9775
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RELACIONES CON INVERSIONISTAS

Meghan Brown
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